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Stimate domnule Director General,

Cu deosebita placere invitam personalul de conducere din firma la un interesant si instructiv seminar de practica
manageriala:

Practici de succes in conducerea angajatilor
- cum pot determina angajatii sa-si indeplineasca sarcinile primite —

preambul/ M seminarul de practicd manageriald se adreseaza managerilor/ conducatorilor diverselor structuri

adresare: organizatorice din firma care, indiferent de specializare si/sau de zona din firma unde activeazs,
considera ca, pentru a-si imbunatati continuu performanta, rezultatele, este utild o continua
"tinere la zi” cu bunele practici de management aplicabile in relatia cu oamenii.

M printr-o abordare dinamica, plind de culoare, concentrata pe exemple, pe situatii reale intalnite in
companii, participantii se vor bucura sa cunoasca/ sa aprofundeze practicile de management prin
care pot mobiliza angajatii din subordine, pot sa-i determine sa actioneze in directia dorita.

teme @ rolul managerilor/ a conducétorilor din firma in obtinerea rezultatelor dorite
abordate: - principalele atribute de rol si principale tinte urmarite de conducatorul/ managerul eficace;
¥ de ce angajatii ar accepta sa indeplineasca sarcinile primite
- relatia dintre autoritate, responsabilitate si sarcini;
M stabilirea si mentinerea disciplinei la locul de munca
- actiuni realizate de conducator/ manager pentru a intari disciplina in munca;
M comunicarea si negocierea in relatia cu angajatii
- mobilizarea angajatilor in directia dorita printr-o eficace comunicare;
™ utilizarea elementelor culturii organizationale pentru antrenarea angajatilor
- influentarea comportamentului angajatilor prin intermediul culturii firmei;
M aplicarea celor 7 cai de conducere eficace a angajatilor - calea Energiei, a Persuasiunii,
calea Rational3, Biciul si Mierea, Predarea Haturilor, Modelul, Comandantul.

lector: M dr. (ec.) ing. Loghin Octavian, doctor in economie/ administrarea afacerii; trainer certificat, cu
experienta de peste 10 ani in instruirea si formarea managerilor, sustinand cursuri-seminarii pe
teme referitoare la conducere pe durata a peste 3000 ore; are o bogatd experienta n
management, avand peste 15 ani de experienta in conducere si deruldand programe de
management in peste 50 de companii; este expert in: diagnoze si audituri de management,
dezvoltarea cadrului normativ al firmei (planificare, organizare, coordonare, control;
introducerea indicatorilor de performanta; evaluarea si dezvoltarea competentelor Tn conducere.

organizare: ™ 2zile, in intervalul orar: 9.30 + 15.20

(perioada si localitatea sunt mentionate pe site: www.premier-management.ro/instruire.htm )

valoare: e 650 lei fara TVA/ participant - pentru plata cu min. 10 zile ihaintea inceperii seminarului;
(valoare, fdrd discount: 790 lei fara TVA); detalii si alte reduceri gasiti in talonul de inscriere

tnscriere e varugam sa completati si sa transmiteti talonul de inscriere pe fax la nr. 021-242.12.22, sau
pe email: contact@premier-management.ro .

Va asteptam!

. Anexa 1: Detalii organizatorice si alte note
Cu stima,

Gabriela LOGHIN Anexa 2: Talon de inscriere

Coordonator Programe Instruire
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Anexa 1.

Detalii organizatorice si alte note

Valoarea seminarului de management acopera: participarea la seminar, pauzele de cafea si gustare, suport seminar
(se oferd participantilor, de asemenea, materialele necesare pentru a lua notite pe parcursul seminarului).

Programul zilnic al derularii seminarului de management (2 zile, in intervalul orar: 9.30 + 15:20)

v 09.20 +09.30 - intrarea 1n sald, inregistrarea participantilor si cafea

09.30+11.15 derulare seminar (1:45) 11.15+11.30

pauze de cafea si gustare
11.30 = 13.15 derulare seminar (1:45) 13.15+13.35
13.35+ 15.20 derulare seminar (1:45)

Prin intermediul exemplelor si a studiilor de caz prezentate si analizate pe parcursul seminarului de
management, participantii vor putea cunoaste/ aprofunda practicile de management prin intermediul carora
pot determina angajatii s& indeplineascd sarcinile primite. in timpul deruldrii seminarului de practica
manageriala se pot discuta si analiza anumite situatii particulare expuse de participanti. Astfel, teme
preocupante, rezultate din experienta de conducere a participantilor, vor putea gasi un raspuns, pentru o
actiune adecvata.

Subiectele abordate pe parcursul seminarului de practica manageriala acopera principalele teme referitoare la
relatia cu angajatii, necesar a fi stapanite de orice bun conducator. De la clarificarea rolului personalului de
conducere in obtinerea rezultatelor dorite, la intelegerea, pentru o actiune adecvata, a cauzelor care determina
aparitia responsabilitatii, de la cunoasterea formelor prin care se poate stabili si mentine disciplina in munc3, la
intelegerea modalitatilor prin care se asigura o comunicare adecvata si pot fi utilizate elementele culturii firmei
pentru a determina angajatii sa actioneze corespunzdtor, toate sunt teme de interes pentru orice bun
conducator, orientat catre rezultate.

Prin claritatea si aplicabilitatea exemplelor si studiilor de caz analizate, prin prezentarea unor situatii reale
intalnite in firme, printr-o abordare dinamica, plina de culoare, prin continut, participantii vor intelege de ce
angajatii au un anumit tip de comportament si, mai ales, se vor bucura sa cunoascd/ aprofundeze practici de
succes in conducerea oamenilor, aplicabile imediat in activitatea curenta de conducere.

Completati talonul de inscriere,
convinsi fiind ca, seminarul de management va avea o influenta pozitiva,
contribuind la bunele rezultate obtinute de participanti in activitatea curenta de conducere.
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TALON DE iNSCRIERE

Denumirea organizatiei beneficiare :

Adresa:

Nr. Registrul comertului : , CUL:

Banca: , cont IBAN:

Persoana de contact:

Tel: , Fax: , email:

Confirmam prin prezenta participarea a persoane la seminarul de practica manageriala:

Practici de succes in conducerea angajatilor
- cum pot determina angajatii sa-si indeplineasca sarcinile primite -

desfasurat pe parcursul a 2 zile, in intervalul orar 9:30 — 15:20, fin perioada :

n localitatea:

(perioada si localitatea se completeaza conform programului afisat pe site : www.premier-management.ro/instruire.htm )

valoare: o 790 lei fara TVA/ participant, sau, cu reducere,

v 650 lei, fara TVA/ participant — pentru plata cu min. 10 zile inaintea inceperii seminarului;

v suplimentar, se aplica reducerea de 15% pe participant, pentru doua sau mai multe persoane.

¢ include: participarea, suport seminar, gustare si cafea.

Pentru inscriere, va rugdm s& transmiteti TALONUL de INSCRIERE completat, semnat si stampilat, prin
fax 021-242.12.22 sau prin email: contact@premier-management.ro.

Plata se realizeaza in contul RO88 RNCB 0318 0081 2851 0001 deschis la BCR suc. PANTELIMON, catre
s.c. PREMIER MANAGEMENT s.r.I.,, RO 15425786, J40/6293/2003, str. Cristea Mateescu nr.2, sect.2, Bucuresti
(valoarea cu TVA: 806 lei/ persoana si, respectiv, daca se inscriu 2 sau mai multe persoane: 685, 1 lei/ persoana)

Este necesara transmiterea confirmarii platii catre Premier Management s.r.l. pentru validarea participarii.

Daca va fi nevoita de imprejurari, s.c. Premier Management s.r.l. isi rezerva dreptul de a modifica locatia salii de seminar, sau
de a-l anula. S.C. Premier Management s.r.l. este exoneratd de orice obligatii ca urmare a schimbarilor intervenite cu
exceptia situatiei anularii seminarului, caz in care singura obligatie o constituie returnarea integrala a platii realizate.
Organizatia beneficiara poate anula participarea numai printr-o notificare scrisa. Daca notificarea a fost inregistrata cu mai
putin de trei zile inainte de Tnceperea seminarului sau in cazul in care unul sau mai multi participanti nu se prezinta la
seminar, plata realizata este retinuta integral pentru acoperirea cheltuielilor de pregatire a seminarului.

Prezentul talon de inscriere are valoare contractuala.

data semnatura autorizata si stampila firmei
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