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EVALUAREA RISCURILOR DE SSM
pentru locul de munca : muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -
INTRODUCERE
Punctul de plecare in optimizarea activitatii de prevenire a accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale
intr-un sistem il constituie evaluarea riscurilor din locul de munca muncitor intretinere.
Evaluarea riscurilor presupune identificarea tuturor factorilor de risc din locul de munca muncitor intretinere si
cuantificarea dimensiunii lor pe baza combinatiei dintre doi parametri: gravitatea frecventa consecintei maxime
posibile asupra organismului uman.
Se obtin astfel niveluri de risc partiale pentru fiecare factor de risc, respectiv niveluri de risc global pentru
intregul sistem analizat (loc de munca).
Acest principiu de evaluare a riscurilor este inclus deja in standardele europene (CEI 812/85, respectiv EN
292-1/1991, EN 1050/96) si sta la baza diferitelor metode cu aplicabilitate practica. Astfel, SR EN 292-1/1996,
preluat in Romania dupa standardul european amintit, in cap. 6, precizeaza ca „factorii ce trebuie luati in
considerare la evaluarea riscului sunt:
a) Probabilitatea producerii unei leziuni sau afectari a sanatatii;
b) Gravitatea maxima previzibila a leziunii sau afectarii sanatatii."

Obligativitatea evaluarii riscurilor la locul de munca muncitor intretinere decurge din legislatia actuala in
domeniu, care a fost armonizata cu legislatia Uniunii Europene privind sanatatea si securitatea in munca. Art. 15
din Normele metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor legii 319/2006 , preluand paragraful 2 pct. b
art. 6 din Directiva-cadru 391/89/CEE, prevede:
„... conducatorul CURTEA DE APEL PLOIESTI - trebuie:
a) sa evalueze riscurile pentru sanatatea si securitatea muncitorilor, in vederea stabilirii masurilor de prevenire
...".
Indeplinirea efectiva a acestei obligatii se face de catre un evaluator autorizat si abilitat daca este vorba de un
serviciu extern de prevenire si protectie sau de catre un evaluator autorizat daca este vorba de un serviciu intern
de prevenire si protectie sau de un lucrator desemnat cu responsabilitati in domeniul SSM daca au certificat de
atestare profesionala ca evaluator de risc SSM.

PREMISE TEORETICE

Relatia risc – securitate; risc acceptabil

In terminologia de specialitate, securitatea lucratorului care incadreaza locul de munca muncitor intretinere in
procesul de munca este considerata ca acea stare a sistemului de munca in care este exclusa posibilitatea de
accidentare si imbolnavire profesionala.
In limbajul uzual, securitatea este definita ca faptul de a fi la adapost de orice pericol, iar riscul – posibilitatea de
a ajunge intr-o primejdie, pericol potential (Sursa: Dictionarul explicativ al limbii romane, editat sub egida
Academiei Romaniei).
Daca luam in considerare sensurile uzuale ale acestor termeni, se poate defini securitatea ca starea sistemului de
munca in care riscul de accidentare si imbolnavire este zero.
Prin urmare, securitatea si riscul sunt doua notiuni abstracte, contrare, care descriu doua stari care se exclud
reciproc.
In realitate, datorita trasaturilor oricarui sistem de munca, nu se pot atinge asemenea stari cu caracter de
absolut. Nu exista sistem in care sa fie exclus complet  pericolul potential de accidentare sau imbolnavire; apare
intotdeauna un risc „rezidual", fie si numai datorita imprevizibilitatii actiunii omului. Daca nu se fac interventii
corectoare pe parcurs, acest risc rezidual creste, pe masura ce elementele sistemului de munca se degradeaza
prin „imbatranire".
In consecinta, sistemele pot fi caracterizate prin „niveluri de securitate", respectiv „niveluri de risc", ca indicatori
cantitativi ai starilor de securitate/risc.

In acest context, in practica trebuie admise o limita de risc minim, respectiv un nivel al riscului diferit de
zero, dar suficient de mic pentru a se considera ca sistemul este sigur, ca si o limita de risc maxim, care sa fie
echivalenta cu un nivel atat de scazut de securitate, incat sa nu mai fie permisa functionarea sistemului.
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Notiunea de risc acceptabil

Riscul a fost definit in literatura de specialitate in domeniul securitatii muncii prin probabilitatea cu care, intr-un
proces de munca, intervine un accident sau o imbolnavire profesionala, cu o anumita frecventa si gravitate a
consecintelor.
In consecinta putem atribui unor cupluri gravitate – probabilitate diferite acelasi nivel de risc. 
Orice studiu de securitate are drept obiectiv stabilirea riscurilor acceptabile.
O asemenea tratare a riscului ridica doua probleme:

· cum se stabilesc coordonatele riscului (cuplul gravitate – probabilitate);
· ce coordonate ale riscului se vor alege pentru a delimita zonele de acceptabilitate de cele de

inacceptabilitate.
Pentru a le rezolva, premisa de la care s-a pornit in elaborarea metodei de evaluare a fost relatia risc – factor de
risc.

Existenta riscului intr-un sistem de munca este datorata prezentei  factorilor de risc de accidentare si
imbolnavire profesionala. Prin urmare, elementele cu ajutorul carora poate fi caracterizat riscul, deci pot fi
determinate coordonatele sale, sunt de fapt probabilitatea cu care actiunea unui factor de risc poate conduce la
accident si gravitatea consecintei actiunii factorului de risc asupra victimei.

Pentru evaluarea riscurilor de accidente de munca si de boli profesionale in prezenta documentatie a fost
utilizata metoda de evaluare SAINT MICHELE numita pe scurt metoda SM.

Metoda de evaluare Saint Michele, deriva din metoda de evaluare INCDPM Bucuresti  si este in concordanta cu
prevederile legislative din domeniul SSM ale Uniunii Europene, implicit cu prevederile actuale ale legislatiei nationale  in acest
domeniu.
Autorii acestei metode sunt dr. ing. col.(r) Vatasescu Mihail si dr.ing. Pasca Mihaela.
Aceasta metoda de evaluare este inregistrata la O.S.I.M. sub numarul 167 din 03 03 2014
Evaluarea riscurilor prin metoda de evaluare Saint Michele, numita in continuare metoda SM, se face parcurgand prezenta
procedura de evaluare

Procedura  pentru evaluarea riscurilor SSM,
pentru un tip de loc de munca,
prin metoda de evaluare SM

Pasul 1: Alegerea evaluatorului de risc SSM

Angajatorul care doreste sa evalueze riscurile SSM din cadrul structurii pe care o conduce trebuie sa dispuna de un evaluator
de risc SSM.  Se alege una din variantele de mai jos

- Daca evaluatorul de risc SSM,  este din cadrul structurii pe care o conduce angajatorul pentru care se efectueaza evaluarea
riscurilor, acesta trebuie sa aiba un certificat de atestare profesionala ca evaluator de risc SSM si sa aiba calitatea de angajat in
structura pentru care se evaluaeaza riscurile SSM.  Daca se urmeaza aceasta varianta angajatorul emite un act de autoritate
(decizie, dispozitie). In acest act se detaliaza datele si persoanele de la pasii 2-8.

- Daca evaluatorul de risc SSM,  nu este din cadrul structurii pe care o conduce angajatorul pentru care se efectueaza evaluarea
riscurilor, acesta trebuie sa aiba un certificat de atestare profesionala ca evaluator de rsic SSM si sa fie abilitat ca serviciu extern
SSM. Daca se urmeaza aceasta varianta, angajatorul trebuie sa incheie un contract de prestari servicii cu serviciul extern de SSM
care urmeaza sa efectueze evaluarea riscurilor. In acest contract se detaliaza datele si persoanele de la pasii 2 -8.

Pasul 2: Baza de calcul a necesarului de tipuri de locuri de munca de evaluat

Tipul de loc de munca, este denumirea ce se da in dosarul de evaluare unui loc de munca considerat reprezentativ pentru mai
multe locuri de munca de acelasi fel sau similare. Tipul de loc de munca nu este echivalent cu codul COR.  Tipul de loc de munca
poate include mai multe coduri COR.

Exemplu 1: tipul de loc de munca „personal TESA”, poate face referire la toti lucratorii de birou fie ca este vorba de
personalul de la compartimentul contabilitate contabilitate, sau de la compartimentul resurse umane sau de la compartimentul
aprovizionare.

Exemplu 2: intr-o fabrica de confectii tipul de loc de munca „cusator”, poate face referire la cusatorii de la oricare din
masinile de cusut (simple, triploc, etc.)

Exemplul 3: intr-un service auto tipul de loc de munca „cusator”, nu poate include decat doar mecanicii din acest service
auto, nu si electricineii auto, vopsitorii autor, tinichigii auto, care fiecare reprezinta cate un timp de loc de munca separat de cel de
mecanic auto, chiar daca la un moment dat acelasi lucrator face si meseria de mecanic cat si meseria de electrician auto

Punct de lucru. Este denumirea ce se da in aceasta metoda de evaluare, la o locatie anume din cadrul structurii evaluate
unde sunt identificate unu sau mai multe tipuri de loc de munca. Locatia respectiva poate sa fie o adresa distincta sau in cadrul
aceleiasi adrese o structura distincta.

Exemplul 1: La o adresa anume, functioneaza un magazin alimentar si un bar. Potrivit acestei metode e evaluare barul
este un punct de lucru iar magazinul alimentar este un alt punct de lucru.

Exemplul 2: Intr-o localitate anume functioneaza mai multe magazine second hand ale aceluiasi angajator. Fiecare
magazine este la o adresa distincta fata de celelalte magazine. Potrivit acestei metode de evaluare, fiecare magazin in parte
fiindca functioneaza in alta locatie decat celelalte este considerat punct de lucru distinct chiar daca fiecare magazin are acelasi
numar de angajati, aproximativ aceeasi suprafata si aproximativ aceeasi marfa.

Potrivit acestei metode de evaluare, documentatia de evaluare la fiecare tip de loc de munca evaluat contine:
Potrivit acestei metode de evaluare, documentatia de evaluare la fiecare punct de lucru evaluat contine:
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Potrivit acestei metode de evaluare, documentatia de evaluare la fiecare angajator evaluat contine:

Pentru a se realiza aceasta documentatie de evaluare in forma prezentata mai sus este necesar sa se identifice la
fiecare punct de lucru al angajatorului pentru care se face evaluarea, tipurile de locuri de munca existente. Stabilirea tipurilor de
locuri de munca existente la un anume punct de lucru, se face de catre evaluator si se consemneaza in lista tipurilor de loc de
munca de evaluat, la punctul de lucru dat.

Dupa ce s-au stabilit la fiecare punct de lucru in parte, tipurile de locuri de munca de evaluat, se poate trece la pasul 3

Pasul 3: Completarea listei cu personalul care va face parte din comisia de evaluare de RISC
In conformitate cu prevederile legii 319/20166 si a prevederilor HG 1425/2006  evaluarea riscurilor de SSM, se face de catre un
evaluator de risc care are competentele necesare (a se vedea detaliile de la pasul 1)  impreuna cu:

- specialistul de la fiecare tip de loc de munca evaluat;
-  lucratorul desemnat cu SSM de la punctul de lucru la care se face evaluarea riscurilor SSM;
- un reprezentantul lucratorilor  in cazul in care angajatorul pentru care se face evaluarea riscurilor, are Comitet de Securitate si

Sanatate in Munca;
- medicul de medicina muncii care face monitorizarea si supravegherea starii de sanatate a angajatilor care incadreaza locurile de

munca evaluate.
Dupa cum se poate observa, comisia de evaluare de risc SSM in principiu are acelasi numar de persoane de la un loc de

munca la altul schimbandu-se doar:
- specialistul de la fiecare tip de loc de munca evaluat;
-  lucratorul desemnat cu SSM de la punctul de lucru la care se face evaluarea riscurilor SSM.

Lista cu personalul care compune comisia de evaluare se completeaza de catre evaluator impreuna cu lucratorul
desemnat cu SSM al angajatorului pentru care se face evaluarea riscurilor SSM si se aproba de catre angajatorul la care se face
evaluarea.

Pasul 4: Stablirea necesarului de masuratori  la fiecare tip de loc de munca

In baza listei cu tipurile de locuri de munca de la pasul 2, evaluatorul de risc SSM, impreuna cu membrii care compun comisia de
evaluare detaliata la pasul 3, stabileste ce masuratori de specialitate trebuie efectuate la fiecare tip de loc de munca ce urmeaza
sa fie evaluat.
Masuratorile de specialitate sunt efectuate de catre persoane competente sau institutii publice abilitate, care sunt in masura sa
efectueze masuratori  si sa elibere in urma masuratorilor efectuate:

- procese verbale  pentru:
o masuratorile privind conformitatile/neconformitatile existente la instalatia ce alimenteaza cu energie elecrica,

echipamentele de munca care doteaza locurile de munca evaluate;
o verificarile  ISCIR la toate echipamentele de munca care sunt sub incidenta ISCIR;
o verificarile periodice si service la toate echipamentele de munca care doateaza locurile de munca evaluate,  la

care angajatorul are obligatia prin lege, sa asigure verificarea lor periodica, repararea lor daca situatia impune,
cu personal propriu specializat sau cu firme autorizate in acest sens.

- buletine de analiza pentru:
o nivelul de zgomot la locurile de munca care urmeaza sa fie evaluate
o microclimatul  existent la locurile de munca ce urmeaza sa fie evaluate (iluminatului natural si dupa caz artificial,

presiunea atmosferica, curen’ii de aer, etc.,  la locurile de munca evaluate;
o noxele existente la locurile de munca ce urmeaza sa fie evaluate

Evaluatorul, este in masura sa precizeze pentru fiecare tip de loc de munca ce urmeaza sa fie evaluat, care din
masuratorile enumerate mai sus trebuie efectuate.

Dupa ce evaluatorul a intocmit lista cu masuratorile de specialitate ce trebuie efectuate pentru fiecare tip de loc de
munca ce urmeaza evaluat, lista se aproba de catre angajatorul la care urmeaza sa se faca evaluarea.

Contravaloarea acestor masuratori se achita de catre angajatorul la care urmeaza sa se faca evaluarea.
De regula aceste masuratori trebuie efectuate pana in ziua cand incep activitatile de la pasul 6 din aceasta procedura de

evaluare.
Actele eliberate de catre persoanele care au efectuat masuratorile de specialitate, se anexeaza in copie la documentatia

de evaluare a fiecarui tip de loc de munca evaluat, iar originalul acestor acte se pastreaza la angajatorul pentru care se face
evaluarea.

In situatia in care sunt deja efectuate masuratori de specialitate si aceste masuratori sunt in termenul de valabilitate
stabilit de lege,  la data cand se incep activitatile de la pasul 6, in acest caz evaluatorul nu mai cere noi masuratori  si le ia in
considerare pe cele aflate in termenul de valabilitate.

Pasul 5: Stabilirea calendarului de lucru pentru echipa de evaluare

Evaluatorul impreuna cu echipa de evaluare stabilita la pasul 3 si in functie de rezultatul activitatilor de la pasul 4, intocmeste un
calendar de lucru in care detaliaza activitatile de la pasul 6 si intervalul de timp in care acestea sunt planificate, pentru fiecare tip
de loc de munca in parte di cele aflate in lista de la pasul 2.
Lista se aproba de catre angajatorul la care se va face evaluarea

Pasul 6: Evaluarea riscurilor  la un tip de loc de munca
Evaluarea riscurilor utilizand metoda SM, presupune pentru fiecare tip de loc de munca ce este evaluat, urmatoarele etape:

- Completarea anexelor 2, 3, 3A, 3B, 3C, 3D si 3E;
- Identificarea riscurilor;
- Stabilirea masurilor de prevenire si protectie pentru riscurile identificate;
- Evaluarea riscurilor identificate;
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- Calcularea nivelului global de risc;
- Completarea fisei de incadrare a locului de munca evaluat;
- Completarea listei de neconformitati;
- Intocmirea  proiectului de plan de prevenire si protectie de SSM.

Pasul 6.1: Completarea anexelor 2, 3, 3A, 3B, 3C, 3D si 3E 
Evaluatorul, impreuna cu echipa de evaluare detaliata la pasul 3, completeaza pentru fiecare tip de loc de munca din lista de la
pasul 2, fisa de prezentare a locului de munca.
Fisa de prezentare a locului de munca are mai multe tabele anexate care detaliaza elementele existente la locul de munca
evaluat la data efectuarii acestei evaluari.
Evaluatorul, impreuna cu echipa de evaluare, completeaza anexele 3, 3A, 3B, 3C, 3D si 3E.
Fisa de prezentare a locului de munca evaluat si anexele 3, 3A, 3B, 3C, 3D si 3E sunt primele documente care compun dosarul
de evaluare pentru tipul de loc de munca analizat.
Pasul 6.2: Identificarea riscurilor
Identificarea riscurilor, se face de catre evaluator ajutat de membrii echipei de evaluare, parcurgand  toate riscurile din fisa de
identificare model anexa 1.
Fisa de identificare a riscurilor se parcurge obligatoriu incepand cu generatoarele probabile de risc ce sunt prezente la locul de
munca evaluat.

Daca au fost identificate generatoare de risc, in acest caz se precizeaza conditiile care odata indeplinite conduc la
transformarea riscului probabil in eveniment SSM (accident de munca sau boala profesionala).

Generatoarele probabile de risc si conditiile probabile se stabilesc de evaluator, ajutat de specialistul (conducatorul de
loc de munca) de la locul de munca evaluat.

Pentru fiecare generator de risc identificat la locul de munca evaluat, in fisa de identificare se completeaza apoi,
multimea consecintelor medicale estimate in cazul in care se va realiza, evenimentul SSM  anticipat. Aceasta multime de
econsecinte se va stabili de catre  medicul de medicina muncii care face parte din echipa de evaluare iar evaluator le va nota in
fisa de identificare la fiecare generator de risc in parte.

Fisa de identificare de riscuri se semneaza de catre toata echipa de evaluare si  se stampileaza de catre evaluatorul de
risc.

Pasul 6.3: Stabilirea masurilor de prevenire si protectie pentru riscurile identificate

Dupa ce a fost finalizata activitatea de la pasul 6.1, echipa de evaluare trebuie sa stabileasca pentru fiecare risc identificat un set
minim de masuri de prevenire si protectie din cele prevazute in anexa 7 din HG 1425/2006, pentru ca pana la implementarea
masurilor finale de prevenire si protectie SSM  (pasul 10)  la locul de munca analizat, riscurile identificate sa nu degenereze in
evenimente nedorite pe linie de SSM (accident de munca sau boala profesionala)
Acest set de masuri se trec intr-un document numit Proiect de plan de masuri SSM post identificare de riscuri, anexa 3E din
aceasta metoda de evaluare, se semneaza de catre toti membrii echipei care au participat la identificarea riscurilor si la stabilirea
acestor masuri.
Acest proiect de plan de prevenire si protectie pe linie de SSM are in principiu aceeasi forma cu planul prevazut de anexa 7 din
HG 1425/2006 (nu cuprinde termene de realizare a masurilor)
Proiectul de plan, dupa ce este aprobat de angajator devine document de monitorizare a riscurilor, pana ce echipa de evaluare
finalizeaza pasul 10, iar ulterior acest document va deveni document de monitorizare a riscurilor mici si foarte mici care nu mai
apar in planul final de la pasul 6.8 al acestei proceduri de evaluare.

Pasul 6.4: Evaluarea riscurilor identificate
Evaluarea riscurilor identificate, presupune ca evaluatorul asistat de echipa sa de evaluare sa stabileasca pentru fiecare risc
identificat, pe o scara de la 1 la 7 (1 fiind nivelul cel mai mic de risc iar 7 cel mai mare de risc) care este nivelul de risc al riscului
identificat si apoi analizat.
Evaluarea se face utilizand analizorul 1 sau 2 de risc, anexele 4, 4A, 4B si 4C din aceasta metoda de evaluare.
Datele obtinute se trec in fisa de evaluare de ris, anexa  6 din aceasta metoda de evaluare.
Fisa de evaluare a riscurilor identificate se semneaza dupa completare de catre toti membrii echipei de evaluare care au participat
la completarea ei.

Pasul 6.5: Calcularea nivelului global de risc
Dupa ce a fost completata fisa de evaluare a riscurilor identificate (a se vedea pasul 6.4), evaluatorul utilizand anexa 6A

din aceasta metoda de evaluare, calculeaza nivelul global de risc pentru locul de munca analizat.

Pasul 6.6: Completarea fisei de incadrare a locului de munca evaluat

In functie de nivelul global de risc calculat (a sevedea pasul 6.5), evaluatorul utilizand anexa 6B stabileste periodicitatea instruirii
periodice pe linie de SSM pe care ar trebui sa o parcurga angajatii care incadreaza locul de munca evaluat.
In HG 1425/2006, legiuitorul a prevazut ca instruirea periodica se poate face la un interval de 1 la 6 luni intre doua instruiri
consecutive, dar nu a precizat care angajat face instruirea periodica la o luna si care la 6 luni.
Aceasta metoda de evaluare stabileste in functie de nivelul global de risc calculat pentru un loc de munca evaluat, care este
intervalul intre doua instruiri periodice consecutive pentru lucratorii care incadreaza locul de munca analizat, tinand cont de
precizarea amintita din HG 1425/2006.
In acest fel, intervalul de timp intre doua instruiri periodice consecutive este invers proportional cu nivelul global de risc stabilit de
evaluator. Cu cat nivelul global de risc este mai mare cu atat mai scurt este intervalul de timp intre doua instruiri consecutive.
Totodata,  evaluatorul utilizand anexa 6B, stabileste fara echivoc in functie de nivelul global de risc determinat la pasul 6.5, daca
locul de munca evaluat este sau nu loc de munca periculos.
Daca locul de munca evaluat, este declarat in urma evaluarii ca fiind loc de munca periculos, in acest caz locurile de munca care
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fac parte din grupa tipului de loc de munca evaluat, vor fi luate in evidenta separata de catre angajator, iar pentru aceste locuri de
munca, angajatorul va pune in aplicare cu prioritate, masurile de prevenire si protectie pe linie de SSM, stabilite la pasul 6.7. si
implementate la pasul 10.
Pentru locurile de munca evaluate si declarate locuri de munca periculoase, metoda de evaluare recomanda, angajatorilor care
au asemenea locuri de munca, la un interval de minim 12 luni de implementare a masurilor de prevenire si protectie (detaliate la
pasul 10 din aceasta procedura) reevaluarea riscurilor doar pentru aceste locuri de munca, pentru a stabili operativ daca nivelul
de risc reevaluat a scazut fata de cel initial in urma masurilor aplicate.

Pasul 6.7: Completarea listei de neconformitati
In anexa 7 din HG 1425/2006, legiuitorul  a prevazut un model de plan de prevenire si protectie  pe linie de SSM, care se
completeaza de catre angajator (de fapt de catre lucratorul desemnat cu SSM), in functie de rezultatul evaluarii de risc pentru
locul de munca evaluat.
In acest plan, model anexa 7 din HG 1425/2006, se trec riscurile neconforme stabilite ca atare de catre evaluator si  apoi doar
pentru aceste riscuri neconforme, se stabilesc masurile de prevenire si protectie recomandate de evaluator.
Din acest motiv, aceasta metoda de evaluare a prevazut ca etapa distincta, dupa pasul 6.6, etapa de stabilire a riscurilor
neconforme si de completare a listei de neconformitati.
Potrivit grilei dupa care au fost stabilite nivelurile individuale de risc (a sevedea pasul 6.4) riscurile cotate cu nivel individual 1 si  2
 sunt considerate riscuri neglijabile, deci riscuri care trebuie doar monitorizate in viitor de angajator, pentru ca acestea sa ramana
la acelasi nivel mic de risc.
Celelalte riscuri cotate de evaluator la pasul 6.4. cu nivel nivel de 3 si mai mare de 3, sunt riscuri mari care trebuie tratate cu
masuri de prevenire si protectie (a se vedea pasul 6.8.) pentru ca aceste riscuri sa nu degenereze in evenimente nedorite
(accidente de minca sau boli profesionale)
Procedural, evaluatorul scoate di fisa de evaluare (anexa 6 din metoda SM) riscurile cotate cu nivel de 1 si 2 de risc, iar riscurile
ramase in aceasta fisa compun lista de neconformitati (anexa 6C din metoda SM).
Lista de neconformitati se semneaza de catre toti membrii echipei de evaluare si in baza acestei liste se realizeaza primul plan de
prevenire si protectie pe linie de SSM, de dupa evaluarea riscurilor, pentru locul de munca astfel evaluat, parcurgandu-se
activitatile de la pasul 6.8.

Pasul 6.8: Completarea proiectului de plan de prevenire si protectie

Evaluatorul completeaza  anexa 7 din metoda SM,  pornind de la masurile stabilite la pasul 6.3. si tinand cont  de riscurile din
anexa 6C (a se vedea pasul 6.7)
In acest fel pentru fiecare tip de loc de munca evaluat, echipa de evaluare intocmeste un proiect de plan de prevenire si protectie
pe linie de SSM.

Acest proiect de plan de prevenire si protectie este in conformitate cu anexa 7 din HG 1425/2006 si este semnat la
finalizarea lui de catre comisia de evaluare sau numai de catre evaluator.

Proiectul de plan astfel realizat devine Plan de prevenire si protectie doar dupa ce este aprobat de catre angajatorul la
care s-a facut evaluarea acestui tip de loc de munca.

Pasul 7: Finalizarea dosarului de evaluare pentru tipul de loc de munca evaluat

Dosarul de evaluare pentru tipul de loc de munca evaluat, trebuie sa cuprinda urmatoarele documente:
- Prezenta procedura de evaluare
- Fisa de prezentare a locului de munca la care s-a facut evaluarea de risc
- Fisa de identificare a riscurilor pentru locul de munca analizat
- Proiectul de plan de prevenire si protectie post identificare de riscuri
- Fisa de evaluare a riscurilor identificate
- Calculul nivelului global de risc pentru locul de munca analuzat
- Fisa de incadrare  a locului de munca evaluat si de stabilire a intervalului de timp intre doua instruiri periodice consecutive
- Lista de neconformitati
- Proiectul de plan de prevenire si protectie post evaluare de riscuri

Dosarul astfel intocmit se semneaza potrivit detaliilor de la pasii 6.1-6.8
Echipa de evaluare, potrivit metodei de evaluare SM, realizeaza cate un astfel de dosar pentru fiecare tip de loc de

munca stabilit la pasul 2.

Pasul 8: Finalizarea dosarului de evaluare pentru angajatorul la care s-a efectuat evaluarea riscurilor SSM

Pasul 8.1: Dosarul de evaluare de risc pentru un punct de lucru
Dosarul de evaluare la nivelul unui punct de lucru cuprinde:

- Centalizatorul  cu nivelul global de risc pentru punctul de lucru la care s-au evaluat locurile de munca de la pasul 6;
- Baza de calcul de la pasul 2 din aceasta procedura;
- Dosarele de evaluare  detaliate la pasul 6, pentru fiecare tip de loc de munca din baza de calcul de la pasul 2.

Nivelul global de risc pentru punctul de lucru la care au fost efectuate evaluari de risc pe tipuri de loc de munca, prin
aceasta metoda de evaluare se calculeaza de evaluator ca fiind media aritmetica a nivelurilor globale de risc calculate conform
pasului 6.

Centralizatorul cu nivelul global de risc pentru punctul de lucru, se realizeaza de catre evaluatorul de risc si se semneaza
si stampileaza de catre acesta.
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Pasul 8.2: Dosarul de evaluare de risc pentru un angajator la care s-au intocmit dosare de evaluare conform pasului 8.1. (care are
mai multe puncte de lucru la care s-au efectuat evaluari de risc prin aceasta metoda de evaluare).

Dosarul de evaluare la nivelul angajatorului cuprinde:
- Centalizatorul  cu nivelul global de risc pentru punctul de lucru (centralizator detaliat la pasul 8.1.);
- Dosarele de evaluare detaliate la pasul 8.1.

Nivelul global de risc pentru la nivelul unui angajator cu mai multe puncte de lucru evaluate,  se calculeaza de evaluator
ca fiind media aritmetica a nivelurilor globale de risc calculate conform pasului 8.1..

Centralizatorul cu nivelul global de risc pentru angajatorul astfel evaluat, se realizeaza de catre evaluatorul de risc si se
semneaza si stampileaza de catre acesta.

Documentele de la pasul 8.2. se predau de catre evaluator, angajatorului care a comandat aceasta evaluare.
Predarea se face pe baza de proces verbal semnat de evaluator si de catre angajator.

Pasul 9: Discutarea datelor din dosarul de evaluare in sedinta de lucru a angajatorului cu factorii sai de raspundere, ajustarea
planului de prevenire si protectie si aprobarea acestuia

Documentele de la pasul 8, dupa ce au fost luate in primire de angajator, trebuie analizate de acesta in sedinta de lucru cu toti
factorii responsabili pe care angajatorul considera ca trebuie sa ii implice in managementul securitatii muncii (in gestionarea
riscurilor evaluate si in implementarea masurilor propuse de evaluator in anexa 7)
Angajatorul semneaza de luare la cunostinta pe pagina unu a fiecarui document din fiecare dosar de evaluare (pasii 6,7 si 8)
Angajatorul in baza proiectului de plan anexa 5 respectiv anexa 7, din fiecare dosar de evaluare (pasul 6 si pasul 7) poate in
sedinta de lucru, sa isi faca un plan propriu de prevenire cu alte masuri si alte persoane sau date daca considera oportun acest
lucru sau poate doar sa semneze ca aproba proiectul de plan anexa 5 si respectiv anexa 7 (pasii 6 si 7 din procedura) iar
documentul aprobat devine efectiv plan de prevenire si protectie (anexa 7 din metoda SM) respectiv plan de monitorizare a
riscurilor anexa 5 din metoda SM.

De regula acest plan de prevenire si protectie este document lucrativ pentru toti factorii responsabili trecuti in el si are
valabilitate pana la sfarsitul anului in care s-a efectuat evaluarea de risc.

Autorul acestei metode de evaluare, recomanda ca la sfarsitul anului (in luna decembrie) sa se intocmeasca pentru anul
urmator un nou plan de prevenire si protectie, pentru ca nu toate masurile din planul initia mai sunt valabile in anul urmator.

Planul de prevenires i protectie pentru anul incheiat, se arhiveaza timp de 4 ani dupa care se poate distruge.

Pasul 10: Realizarea masurilor de prevenire si protectie aprobate

Dupa ce planul de prevenire si protectie a fost aprobat de angajator, acesta se pastreaza in original la persona responsabila cu
SSM  la angajatorul analizat, iar persoanelor nominalizate in plan li se transmit copii sau dupa caz extras din plan.
Pe planul de la persoan responsabila cu SSM, se pot face adnotari, pe masura ce activitatile planificate sunt realizate sau dupa
caz sunt replanificate sau persoane din plan au fost schimbate cu acordul angajatorului.
Din acest motiv in fiecare an calendaristic se recomanda realizarea unui nou plan de prevenire si protectie reluandu-se activitatile
de la pasul 9 din aceasta procedura.

Pasul 11: Reevaluarea riscurilor

Autorul acestei metode de evaluare, recomanda in conformitate cu prevederile legale in vigoare, urmatoarele:
- Daca s-a inregistrat la angajatorul evaluat, un accident de munca sau o boala profesionala,  se reface complet evaluarea de risc

pentru tipul de loc de munca la care a fost incadrat accidentatul.
- Daca au aparut noi tipuri de locuri de munca, in acest caz se completeaza dosarul de evaluare pasul 8 cu un nou dosar de evaluare

pasul 6
- Daca si-a schimbat locatia punctul de lucru pentru care s-a intocmit documentatia de la pasul 8.1., in acest caz toata documentatia

de la pasul 8.1. se reface  potrivit noilot conditii de la noua locatie.
- Daca la un loc de munca s-a schimbat important dotarea locului de munca in acest caz se reevaluaze locul de munca astfel

modificat.

NOTA:
Documentatiile intocmite conform pasului 8, sunt valabile tatata timp cat nu apar situatiile prevazute la pasul 11.
Pentru datele trecute in documentatiile intocmite conform pasului 8, raspunderea juridica revine in totalitate echipei de

evaluare.
Pentru documentele anexa 5 si 7 din fiecare dosar de evaluare, care au devenit planuri de monitorizare a riscurilor

respectiv planuri de prevenire si protectie (a se vedea pasul 9), dupa aprobarea acestora, raspunderea este asumata de
angajatorul care a  aprobat aceste planuri.

Daca evaluatorul nu a identificat si evaluat unul sau mai multe riscuri si acestea au generat un accident de munca sau o
boala profesional, raspunderea juridica revine evaluatorului si echipei de evaluare care a realizat documentele de la pasul 6.

Daca evaluator si echipa de evaluare a propus masuri in anexele 5 si respectiv 7 din dosarele intocmite conform pasului
6, iar angajatorul a ignorat acetemasuri propunand alte masuri si alte persoane, in acest caz raspunderea pentru accidentul de
munca sau boala profesionala inregistrata revine angajatorului.

Daca angajatorul are una din situatiile de la pasul 11 si nu a dispus reevaluare riscurilor, iar apoi s-a inregistrat un
accident de munca sau o boala profesionala, raspunderea juridica pentru acest eveniment revine exclusiv angajatorului.

Luat la cunostinta de Acest document a fost intocmit de
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Reprezentant legal la
CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Evaluator de risc SSM

Luat la cunostinta
Conducator loc de munca

muncitor intretinere
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

FISA DE PREZENTARE

a locului de munca muncitor intretinere
din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

1. La locul de munca  muncitor intretinere, este urmatorul echipament de munca (conform definitiei din Hotararea nr. 1146 din
30/08/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru  utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de
munca):

1.1. Echipamente tehnice aflate in dotarea locului de munca evaluat :
- -Polizor unghiular(flex);
- -Masini de gaurit rotopercutante de diferite marimi si puteri;

1.2. Scule si unelte din dotarea locului de munca evaluat
- - Scule diverse

2. Personalul care este incadrat la acest loc de munca nu necesita calificare

3. Personalul care este incadrat la acest loc de munca nu necesita autorizare

4. Sarcina de munca a lucratorului care este incadrat in acest loc de munca este detaliata astfel (aici sunt prezentate toate
activitatile pe care trebuie sa le desfasoare lucratorul care incadreaza acest loc de munca) :
- 1. ia in primire locul de munca
-  2. verifica starea echipamentului de munca si daca constata nereguli informeaza imediat despre acestea pe conducatorul
locului de munca
-  3. nu lucreaza cu echipamentul de munca la care a constatat nereguli pina la remedierea acestora de catre o persoana care are
aceasta competenta
-  4. ia in primire de la conducatorul locului de munca sarcinile de munca ce trebuie rezolvate pe ziua in curs
-  5. daca prin sarcinile de munca primite este expus la riscuri, pregateste si verifica echipamentul de protectie corespunzator
riscurilor la care este expus, iar daca constata nereguli informeaza imediat despre acestea pe conducatorul locului de munca
-  6. nu trece la indeplinirea sarcinilor de munca care presupun expunere la riscuri pina nu se remediaza neregulile constatate
-  7. trece la indeplinirea sarcinilor de munca primite, respectind procedura de lucru specifica fiecarei sarcini de lucru in parte
-  8. nu paraseste locul de munca fara aprobarea conducatorului locului de munca
-  9. la parasirea locului de munca nu lasa echipament de munca in functiune nesupravegheat
- 10. pe masura ce finalizeaza sarcinile de munca primite informeaza despre aceasta pe conducatorul locului de munca
- 11. daca pe timpul indeplinirii sarcinilor de munca, constata nereguli in functionarea echipamentului de munca sau la
echipamentul de protectie , opreste lucrul si informeaza imediat despre acestea pe conducatorul locului de munca
- 12. nu continua lucrul pina la remedierea neregulilor constatate de catre o persoana care are aceasta competenta
- 13. face curat la locul de munca ori de cite ori este nevoie
- 14. la terminarea zilei de lucru, pune echipamentul de lucru si echipamentul de protectie, in locurile stabilite apoi face curat la
locul de munca si numai dupa aceea poate pleca acasa

5 Lucrul in acest loc de munca
- este organizat un schimb ,
- cu durata de 8 ore
- lucrandu-se saptaminal 5 ,zile

6 Lucratorul care incadreaza acest loc de munca nu face naveta 2 km

7 Acest loc de munca  este la suprafata solului

8 Dimensiunile aproximative ale acestui loc de munca sunt :
- lungime 14 m
- latime 8   m
- inaltime 3   m 
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9 Pentru acest loc de munca sunt urmatoarele date referitoare la mediul de munca:

9.1. - nivelul de zgomot de la acest loc de munca: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.2. - iluminat natural: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.3.  - iluminat artificial: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.4.  - temperatura medie a mediului ambiant de la acest loc de munca: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.5.  - curenti de aer: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.6.  - umiditatea aerului: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.7.  - presiunea aerului: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.8.  - agenti chimici periculosi: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.9.  - agenti biologici periculosi: - valorile specificate in buletinul de analiza
9.10.  - agenti fizici periculosi: - valorile specificate in buletinul de analiza

Luat la cunostinta de
Reprezentant legal la

CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Acest document a fost intocmit de
Evaluator de risc SSM

Luat la cunostinta
Conducator loc de munca

muncitor intretinere
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 1 LA FISA DE PREZENTARE
Tabelul nr 1

cu echipamentele tehnice ce sunt utilizate de lucratorii
care incadreaza locul de munca muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr. crt Denumire echipament Tensiunea de lucru
sau alte date tehnice

importante

Puterea consumata
sau alte date tehnice

importante

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10.  

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 2 LA FISA DE PREZENTARE
Tabelul nr. 2

cu scule si unelte ce sunt utilizate de lucratorii
care incadreaza locul de munca muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr.
crt

Denumire scule si unelte Observatii

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10.  
11.  
12.  
13.  
14.  
15.  
16.  
17.  
18.  
19.  
20.  

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 3 LA FISA DE PREZENTARE

Tabelul nr. 3

Cu materialele si substantele ce sunt utilizate de lucratorii
care incadreaza locul de munca muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr. crt Denumire materiale si substante Cantitatea utilizata
intr-o zi de lucru

Observatii

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10.  
11.  
12.  
13.  
14.  
15.  
16.  
17.  
18.  
19.  
20.  

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 4 LA FISA DE PREZENTARE

Tabelul nr. 4

cu mobilierul care doteaza  locul de munca muncitor intretinere
din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr.
crt

Denumire mobilier Daca este se
scrie DA in caz

contrar se
scrie NU

1. masa de lucru
2. scaun
3. cuier
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10.  

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 5 LA FISA DE PREZENTARE

Tabelul nr. 5

cu utilitatile  puse de angajator la dispozitia lucratorilor
care incadreaza locul de munca muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr.
crt

Denumire mobilier Daca este se
scrie DA in caz

contrar se
scrie NU

1. Vestiar
2. Grup sanitar
3. dus
4.  Sala de mese
5. Cuptor cu microunde
6. frigider
7. Dozator de apa
8. Aparat de aer conditionat
9. Incalzire cu centrala termica pe gaz

10.  Incalzire cu centrala pe lemne
11.  Incalzire cu radiator local
12.  Incalzire cu soba locala
13.  
14.  
15.  
16.  
17.  
18.  
19.  
20.  

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 6A LA FISA DE PREZENTARE

Tabelul nr. 6A
Cu echipamentul individual de protectie identificat de evaluator la inceputul activitatii de evaluare

ca fiind repartizat de angajator la fiecare lucrator 
care incadreaza locul de munca muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr. crt Denumire echipament individual de protectie Observatii
se bifeaza cu DA

sau NU
1.  Bocanc sau pantof cu bombeu metalic si lamela

antiperforatie
2.  Bocanc sau pantof cu talpa electroizolanta
3.  Salopeta cu pieptar
4.  Manusi de protectie tip SENZOR sau alt tip cu 5

degete
5.  Manusi tip lacatus
6.  Manusi electroizolante
7.  Palmare
8.  Ochelari de protectie
9.  Masca de praf

10.   Casti antifonice sau dopuri antifonice
11.   Casca sau boneta de protectie
12.   Halat de lucru
13.   Manusi de unica folosinta
14.   
15.   
16.   
17.   
18.   
19.   
20.   

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

ANEXA 6B LA FISA DE PREZENTARE

Tabelul nr. 6B
Cu echipamentul individual de protectie propus de evaluator

echipament ce trebuie asigurat si repartizat de angajator la fiecare lucrator 
care incadreaza locul de munca muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Nr. crt Denumire echipament individual de protectie Observatii
se bifeaza cu DA

sau NU
1.  Bocanc sau pantof cu bombeu metalic si lamela

antiperforatie
2.  Bocanc sau pantof cu talpa electroizolanta
3.  Salopeta cu pieptar
4.  Manusi de protectie tip SENZOR sau alt tip cu 5

degete
5.  Manusi tip lacatus
6.  Manusi electroizolante
7.  Palmare
8.  Ochelari de protectie
9.  Masca de praf

10.   Casti antifonice sau dopuri antifonice
11.   Casca sau boneta de protectie
12.   Halat de lucru
13.   Manusi de unica folosinta
14.   
15.   
16.   
17.   
18.   
19.   
20.   

Intocmit de
Conducator loc de munca  nume si prenume   
Semnatura conducatorului locului de munca 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

Anexa 3 - cerinte minime SSM
pentru locul de munca : muncitor intretinere

din cadrul CURTEA DE APEL PLOIESTI -
Nr.
crt.

Intrebare Raspuns

1 Sunt Instructiuni proprii SSM la conducatorul de loc de munca? NU

2 Este in copie sau in original la conducatorul de loc de munca Dosarul ILM
SSM?

NU

3 Sunt in copie sau in original la conducatorul de loc de munca Tematica instruirii
la locul de munca + testele de verificare anuala a cunostintelor dobandite de
angajati cu ocazia instruirilor periodice pe anul in curs?

NU

4 Este evaluare de risc la acest tip de loc de munca? NU

5 Este in copie comunicata conducatorului de loc de munca aceasta evaluare? NU

6 Conducatorul de loc de munca a facut parte din comisia de evaluare care a
evaluat acest tip de loc de munca?

NU

7 Este plan de prevenire si protectie SSM? NU

8 Este pe anul in curs plan PP in concordanta cu evaluarea de risc existenta? NU

9 Planul este in extras comunicat conducatorului de loc de munca? NU

10 Sunt stabilite in fisa postului, atributii SSM pentru conducatorul de loc de munca
?

NU

11 Sunt stabilite in fisa postului, atributii SSM pentru angajatii ce incadreaza acest
tip de loc de munca?

NU

12 Angajatii au semnat de luare la cunostinta despre aceste atributii ? NU

13 Angajatii au fise de aptitudini ? DA

14 Fisele de aptitudini sunt valabile? DA

15 La dosarul fiecarui angajat de la compartimentul PERSONAL sunt fise de
aptitudini in ordinea lor cronologica?

DA

16 Angajatii au fise individuale de instruire SSM? DA

17 Acestea sunt completate la zi? NU

18 Acestea sunt semnate la zi? NU

19 Angajatii au echipament individual de protectie [EIP]? DA

20 EIP existent pe angajati este in durata de serviciu? NU

21 Se poarta EIP de angajati? DA

22 Echipamentul de munca din dotarea acestui loc de munca evaluat, are marcaj
CS?

DA

23 Exista un grafic pe anul in curs de verificare , intretinere si reparatie pentru EM
din dotarea unitatii?

NU

24 Este in extras comunicat acest grafic , conducatorului de loc de munca? NU

25 Este pe anul in curs un grafic de verificare PRAM/ISCIR la nivel de unitate? NU

26 Planul a fost comunicat in extras conducatorului de loc de munca? NU

27 La conducatorul de loc de munca este un PV sau o copie a unui PV PRAM
/ISCIR valabil ?

NU

28 Nu au fost accidente de munca la acest tip de loc de munca in ultimii 10 ani .
Aceasta afirmatie este valabila?

DA

29 Nu au fost semnalate boi profesionale la acest tip de loc de munca in ultimii 10
ani. Aceasta afirmatie este valabila?

DA

30 Angajatii care incadreaza acest tip de loc de munca au o vechime mai mare de
5 ani?

DA

La acest loc de munca situatia cerintelor minime SSM indeplinite este   DA = 10  |  NU = 20
La acest loc de munca PSSM este   +5

Luat la cunostinta de
Reprezentant legal al

CURTEA DE APEL PLOIESTI -

Acest document a fost intocmit de
Evaluator autorizat si abilitat
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Luat la cunostinta
Conducator loc de munca

muncitor intretinere
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

APROB
RE PREZENTANT LEGAL LA

CURTEA DE APEL PLOIESTI -

..............................................................

FISA DE IDENTIFICARE
A RISCURILOR SPECIFICE DE SSM

PENTRU TIPUL DE LOC DE MUNCA : muncitor intretinere

Cod
lucru

Factorii de risc identificati pe componente
ale sistemului de munca

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere ,
parametrii )

1 2 3

A000 FACTORI DE RISC –
echipamente, scule si
unelte, materiale si
substante utilizate in
procesul muncii, utilitati
puse la dispozitie de
angajator

21

A100 FACTORII DE RISC MECANIC 13

A101 subansamble, angrenaje cu miscari de
rotatie.

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Panza flexului ,in timp ce acesta este in functiune, daca
este manevrata neatent de lucrator poate provoca acestuia taieri sau plagi
superficiale sau adanci,mergand pana la amputarea degetelor sau alte
accidente.
CONSECINTE PROBABILE: -

A103 subansamble, piese cu miscari de
forfecare

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Dispozitivele de taiat (foarfeci),teava pexal (henko) si
tabla , daca sunt utilizate neatent de lucrator poate genera diferite accidente:
prinderea , strivirea sau chiar taierea degetului , alte zgarieturi superficiale sau
taieri.
CONSECINTE PROBABILE: -

A108 dispozitive de siguranta sau protectie
defecte sau lipsa

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul actioneaza accidental asupra
dispozitivelor de autodeclansare sau autoblocare ale bormasinii sau flexului
fara a fi pregatit pentru operatia respectiva, poata sa il surprprinda si sa il
accidenteze ,provocindu-i taieri,zgrieturi ,intepari,etc.
CONSECINTE PROBABILE: -

A109 dispozitive de siguranta, limitatoare prost
reglate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca butonul de siguranta de la intrerupatorul flexului
nu functioneaza, acesta poate sa pornasca imediat sa il surprinda pe lucrator
si sa il accidenteze provocindu-i taieri zgirieturi profunde sau superficiale
CONSECINTE PROBABILE: -

A116 etichetare eronata de materiale, substante GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de curatenie pe care le
desfasoara in apropierea sau la aparatele electrice sau utilaje electrice de orice
fel , varsa accidental apa sau alte lichide pe suprafata acestora sau pe cablurile
de alimentare pentru a le curata mai usor , lichidul varsat se poate infiltra in
partea electrica si daca nu informeaza la timp pe cel care deserveste acel
aparat , utilaj electric , persoana in cauza la punerea acestuia sub tensiune se
poate electrocuta
CONSECINTE PROBABILE: -

21 din 51



A118 prabusire accidentala de materiale in stiva,
pe rafturi, pe dulapuri, etc

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de manipulare a materialelor
in si din masina, in si de pe raft nu este pe un loc stabil si intr-o pozitie stabila
se poate prabusi in gol si accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

A122 traiectorie eronata sau prost calculata GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitati de manipulare in diferite locuri
de munca nu este atent pe unde calca , se poate accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

A128 taiere accidentala produsa de scule,
echipamente sau materiale utilizate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul nu este atent poate sa se taie la mana
sau la alte parti ale corpului in obiectele aflate in zona cum ar fi : tevi, suporti
etc..
CONSECINTE PROBABILE: -

A129 intepare accidentala produsa de scule,
echipamente sau materiale utilizate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca nu este atent lucratorul poate sa se intepe la
mana sau alte parti ale corpului in obiectele ascutite aflate in zona cum ar fi :
cuie ,sarme ,etc
CONSECINTE PROBABILE: -

A130 alunecare accidentala produsa de scule,
echipamente sau materiale utilizate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul lucrului, nu este atent pe unde calca,
mai ales pe pardoseala recent spalata , se poate accidenta prin alunecare
CONSECINTE PROBABILE: -

A132 strivire accidentala produsa de scule,
echipamente sau materiale utilizate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de manipulare in diferite
locuri de munca nu este atent , se poate accidenta prin strivire intre produsele
pe care le manipuleaza si obiectele din jur
CONSECINTE PROBABILE: -

A133 pardoseli denivelate in zona de lucru GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii, nu este atent pe unde se
deplaseaza, se poate impiedica de diferite obiecte , aparate , cabluri , utilaje ,
persoane si ca urmare se poate accidenta sau poate accidenta pe altcineva
CONSECINTE PROBABILE: -

A143 scari alunecoase in zona de lucru GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca scara cu care lucreaza este umeda , poate sa-i
alunece piciorul pe scara sau mana , sa se dezechilibreze si chiar sa cada de
pe scara lovindu-se la maini ,picioare si cap.
CONSECINTE PROBABILE: -

A200 FACTORII DE RISC TERMIC 1

A202 temperaturi scazute produse de
echipamente, scule sau materiale utilizate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii in spatiul exterior, nu se
echipeaza corespunzator, pe timp de iarna poate degera sau raci
CONSECINTE PROBABILE: -

A300 FACTORII DE RISC ELECTRIC 5

A301 priza de impamantare cu posibile
neconformitati

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Prin atingerea directa de catre lucrator a partilor
metalice ale bormasinii sau flexului, care sunt legate la o priza de impamantare
iesita din perioada de siguranta, poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

A303 cabluri de alimentare cu posibile
neconformitati

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul atinge in mod accidental cablurile
electrice de alimentare a sculelor electrice, cu izolatia deteriorata, se poate
electrocuta.
CONSECINTE PROBABILE: -

A305 sistem de protectie SUKO cu posibile
neconformitati

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pune mina pe stechere sau cabluri chiar cazute la
pamint, se poate electrocuta acestea putind fi sub tensiune
CONSECINTE PROBABILE: -

A306 posibila umezeala in interiorul
echipamentelor puse sub tensiune

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul vine in contact cu diferite parti metalice
umede ale sculelor electrice aflate sub tensiune poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

A314 persoana neautorizata sau necalificata sa
faca reparatii la echipamente sub tensiune

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul incearca sa repare sculele electrice, el
neavand calificarea necesara poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

A500 FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2

A501 manipulare, procesare materiale
contaminate cu ciuperci parazite

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: -Documentele aduse de la arhiva sau dintr-un loc de
pastare necorespunzator ales pot fi contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

A503 manipulare, procesare materiale
contaminate bacterii patogene

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Documentele aduse de la arhiva sau dintr-un loc de
pastare necorespunzator ales pot fi contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -
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B000 FACTORI DE RISC - MEDIUL
DE MUNCA

5

B100 FACTORII DE RISC FIZIC 2

B101 perioade caniculare GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul perioadelor caniculare nu se asigura
regimul termic normal, la locul de munca , personalul aflat in acest loc de
munca se poate imbolnavi
CONSECINTE PROBABILE: -

B113 iluminat insuficient in zona de lucru, pe
traseu sau in zona de interventie

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca nu sunt folosite mijloacele de iluminat in mod
corespunzator conditiilor de vizibilitate din hala , insuficienta iluminare a locului
de munca poate afecta vederea lucratorului
CONSECINTE PROBABILE: -

B200 FACTORII DE RISC CHIMIC 1

B202 Risc generat de pulberi periculoase aflate in
mediul de munca

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Existenta in aerul locurilor de munca a pulberilor fara
caracter specific
CONSECINTE PROBABILE: -

B300 FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2

B301 zona de grup sanitar cu posibile
neconformitati

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: -Grupul sanitar daca nu este civilizat utilizat poate
deveni un focar de infectie pentru personalul care il utilizeaza.
CONSECINTE PROBABILE: -

B310 riscuri diverse generate neintentionat de
copii sau alte persoane aflate ocazional in
vecinatate cu locul de munca sau pe
traseul de deplasare al lucratorului evaluat

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Daca la locul de munca sunt acceptati lucratori bolnavi,
acestia pot imbolnavi si pe cei sanatosi
CONSECINTE PROBABILE: -

C000 FACTORI DE RISC – Factori
responsabili, numiti sau
contractati de angajator
pentru a asigura SSM locul
de munca evaluat

3

C200 Factori responsabili, numiti sau
contractati de angajator pentru
primul ajutor si supravegherea
starii de sanatate a lucratorilor

3

C203 Nerespectarea PROCEDURII DE CONTROL
SI DE MONITORIZARE A STARII DE
SANATATE A LUCRATORILOR.

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Risc de imbolnavire in cursul manipularii dosarelor si
transportul acestora la masina
CONSECINTE PROBABILE: -

C2031 Nerespectarea PROCEDURII DE CONTROL
SI DE MONITORIZARE A STARII DE
SANATATE A LUCRATORILOR.

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Risc de solicitare musculo-osteo-articulara prin pozitii
vicioase de lucru;pozitie de lucru predominant ortostatica cu solicitarea
circulatiei venoase a membrelor inferioare.
CONSECINTE PROBABILE: -

C2032 Nerespectarea PROCEDURII DE CONTROL
SI DE MONITORIZARE A STARII DE
SANATATE A LUCRATORILOR.

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Risc de accidentare(cadere) in cursul lucrului in
arhive,spatii izolate
CONSECINTE PROBABILE: -

D000 FACTORI DE RISC -
EXECUTANT

3

D100 Angajatul – daca nu respecta
procedurile proprii locului de
munca

1

D113 Prezentarea la program si indeplinirea
sarcinilor de munca cu probleme de
sanatate

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Se fumeaza in pauzele de lucru in locuri neamenajate,
existind riscul aprinderii accidentale a diferitelor materiale
CONSECINTE PROBABILE: -

D200 Angajatul – daca nu respecta
conditionarile stabilite pentru locul
de munca evaluat

2
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D203 Desfasoara, in timpul programului de lucru
, activitati care nu sunt sarcina de munca

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Pe timpul activitatilor de manipulare nu foloseste
totdeauna echipamentul de protectie din dotare
CONSECINTE PROBABILE: -

D211 Blocheaza accesul la trusa sanitara de
prim ajutor

GENERATOR DE RISC PROBABIL:  -
CONDITII PROBABILE: Nu se verifica cu periodicitatea stabilita, starea de
sanatate; nu se desfasoara controlul medical conform HG 355/2007; nu se
consemneaza rezultatul controlului medical in fisele individuale de instruire de
SSM; nu se ataseaza la fisele individuale de ssm o copie a fisei de aptitudini
;Nu se planifica anual din anul in curs pentru anul urmator controlul medical
pentru toti lucratorii care incadreaza acest tip de loc de munca.
CONSECINTE PROBABILE: -
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

SITUATIA CENTRALIZATOARE
cu riscurile identificate la

locul de munca: muncitor intretinere

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

A1 FACTORII DE RISC MECANIC 13
A2 FACTORII DE RISC TERMIC 1
A3 FACTORII DE RISC ELECTRIC 5
A4 FACTORII DE RISC CHIMIC
A5 FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2
A TOTAL FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si substante

utilizate in procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator
21

NOTA: au fost luate in calcul toate elementele ce tin de aceasta grupa de factori de risc din locatia de baza cat si din
alte locatii unde este trimis sa isi desfasoare activitatea ocazional lucratorul care incadreaza acest tip de loc de
munca

20

Riscuri
Constatate

15

13

10

5
5

2
1

0
0

A1 A2 A3 A4 A5

FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte,
materiale si substante utilizate in procesul

muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

B1 FACTORII DE RISC FIZIC 2
B2 FACTORII DE RISC CHIMIC 1
B3 FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2
B TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA 5

NOTA: au fost luate in calcul toate elementele ce tin de aceasta grupa de factori de risc din locatia de baza cat si din
alte locatii unde este trimis sa isi desfasoare activitatea ocazional lucratorul care incadreaza acest tip de loc de
munca

10

Riscuri
Constatate

5

2 2
1

0

B1 B2 B3
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FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

C1 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM
locul de munca evaluat

C2 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si
supravegherea starii de sanatate a lucratorilor

3

C TOTAL FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de
angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluatI

3

NOTA: au fost luate in calcul toate elementele ce tin de aceasta grupa de factori de risc dupa cum urmeaza:

- angajator 
- responsabil cu resursa umana pentru angajare, calificare, recalificare
- lucratorul desemnat cu SSM documentatie fise afise , instructiuni proprii, instructiuni de
lucru la locul de munca evaluat
- lucratorul responsabil cu instruirile angajatului, procedurile de lucru
- responsabili cu asigurarea cu echipament individual de protectie
- responsabili cu aprovizionarea cu piese de schimb si accesorii pentru locul de munca evaluat
- responsabilii cu verificarea si repararea echipamentelor care doteaza locul de munca evaluat
- responsabili cu verificarea si monitorizarea starii de sanatate a lucratorilor care incadreaza
locul de munca evaluat
- responsabili cu verificarea noxelor, zgomotului, vibratiilor , etc la locul de munca evaluat
- responsabiil cu  organizarea primului ajutor, pregatirea personalului pentru acordarea
primului ajutor, dotarea punctului de prim ajutor cu cele necesare si verificarea lui periodica,
si numirea persoanelor pentru acordarea primului ajutor

10

Riscuri
Constatate

5

3

0
0

C1 C2

FACTORI DE RISC – Factori responsabili,
numiti sau contractati de angajator

pentru a asigura SSM
locul de munca evaluat
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Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

D1 Angajatul – daca nu respecta procedurile proprii locului de munca 1
D2 Angajatul – daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat 2
D TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT 3

10

Riscuri
Constatate

5

2
1

0

D1 D2

FACTORI DE RISC - EXECUTANT

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

A TOTAL FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si substante
utilizate in procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator

21

B TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA 5
C TOTAL FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de

angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat
3

D TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT 3
TOTAL FACTORI DE RISC - LOC DE MUNCA 32

nume si prenume semnatura 

Evaluator  de risc SSM ing ............................................... ..............................................

lucrator desemnat cu SSM din
partea angajatorului evaluat

ing. .............................................. ..............................................

Medic de medicina muncii care
asigura supravegherea starii de
sanatate a lucratorilor care
incadreaza acest loc de munca
evaluat

.............................................. ..............................................

Reprezentant al lucratorilor
care incadreaza locul de munca
evaluat

.............................................. ..............................................

Conducator loc de munca
pentru locul de munca evaluat 

.............................................. ..............................................
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

APROB
reprezentant legal la

CURTEA DE APEL PLOIESTI -

..............................................................

PLAN
DE MONITORIZARE A RISCURILOR IDENTIFICATE

pentru
loc de munca : muncitor intretinere

Acest document este destinat initial pentru monitorizarea riscurilor identificate , ulterior evaluarii, acest plan este
destinat monitorizarii riscurilor conforme (mici si foarte mici) pentru ca aceste riscuri nu se mai regasesc in planul de
prevenire si protectie post evaluare.

NOTA: Fiind vorba de identificare de riscuri la acest nivel (in acest document) s-au trecut toate riscurile identificate si
masurile de prevenire si protectie pentru fiecare risc identificat, urmand ca dupa evaluarea riscurilor (document
intitulat Evaluare de riscuri pentru locul de munca muncitor intretinere), care se afla in acest dosar de evaluare
pentru locul de munca muncitor intretinere, sa se intocmeasca un alt plan de prevenire si protectie de aceasta data
pentru riscurile evaluate si cotate cu cel putin nivel 3 .

A : FACTORI DE RISC - echipamente, scule si unelte, materiale si substante utilizate in procesul muncii, utilitati
puse la dispozitie de angajator: 21  
A1 FACTORI DE RISC MECANIC : 13  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

A101 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Panza flexului ,in timp ce
acesta este in functiune, daca este manevrata
neatent de lucrator poate provoca acestuia taieri sau
plagi superficiale sau adanci,mergand pana la
amputarea degetelor sau alte accidente.
CONSECINTE PROBABILE: -

A103 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Dispozitivele de taiat
(foarfeci),teava pexal (henko) si tabla , daca sunt
utilizate neatent de lucrator poate genera diferite
accidente: prinderea , strivirea sau chiar taierea
degetului , alte zgarieturi superficiale sau taieri.
CONSECINTE PROBABILE: -

A108 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul actioneaza
accidental asupra dispozitivelor de autodeclansare
sau autoblocare ale bormasinii sau flexului fara a fi
pregatit pentru operatia respectiva, poata sa il
surprprinda si sa il accidenteze ,provocindu-i
taieri,zgrieturi ,intepari,etc.
CONSECINTE PROBABILE: -

A109 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca butonul de siguranta de
la intrerupatorul flexului nu functioneaza, acesta
poate sa pornasca imediat sa il surprinda pe lucrator
si sa il accidenteze provocindu-i taieri zgirieturi
profunde sau superficiale
CONSECINTE PROBABILE: -

A116 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de
curatenie pe care le desfasoara in apropierea sau la
aparatele electrice sau utilaje electrice de orice fel ,
varsa accidental apa sau alte lichide pe suprafata
acestora sau pe cablurile de alimentare pentru a le
curata mai usor , lichidul varsat se poate infiltra in
partea electrica si daca nu informeaza la timp pe cel
care deserveste acel aparat , utilaj electric , persoana
in cauza la punerea acestuia sub tensiune se poate
electrocuta
CONSECINTE PROBABILE: -

lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator loc de 
munca

lucrator

A118 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de
manipulare a materialelor in si din masina, in si de
pe raft nu este pe un loc stabil si intr-o pozitie stabila
se poate prabusi in gol si accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

 lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator loc de 
munca

lucrator

28 din 51



munca
A122 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -

CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitati de
manipulare in diferite locuri de munca nu este atent
pe unde calca , se poate accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

 lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
persoana 
privind acest 
lucru

- conducator loc de 
munca

lucrator

A128 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul nu este atent
poate sa se taie la mana sau la alte parti ale corpului
in obiectele aflate in zona cum ar fi : tevi, suporti etc..
CONSECINTE PROBABILE: -

A129 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca nu este atent lucratorul
poate sa se intepe la mana sau alte parti ale corpului
in obiectele ascutite aflate in zona cum ar fi : cuie
,sarme ,etc
CONSECINTE PROBABILE: -

A130 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul lucrului, nu
este atent pe unde calca, mai ales pe pardoseala
recent spalata , se poate accidenta prin alunecare
CONSECINTE PROBABILE: -

lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator  loc 
de munca

lucrator

A132 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de
manipulare in diferite locuri de munca nu este atent ,
se poate accidenta prin strivire intre produsele pe
care le manipuleaza si obiectele din jur
CONSECINTE PROBABILE: -

 lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

-  se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator loc de 
munca

lucrator

A133 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii,
nu este atent pe unde se deplaseaza, se poate
impiedica de diferite obiecte , aparate , cabluri ,
utilaje , persoane si ca urmare se poate accidenta
sau poate accidenta pe altcineva
CONSECINTE PROBABILE: -

lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator loc de 
munca

lucrator

A143 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca scara cu care lucreaza
este umeda , poate sa-i alunece piciorul pe scara
sau mana , sa se dezechilibreze si chiar sa cada de
pe scara lovindu-se la maini ,picioare si cap.
CONSECINTE PROBABILE: -

A2 FACTORI DE RISC TERMIC : 1  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

A202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii in
spatiul exterior, nu se echipeaza corespunzator, pe
timp de iarna poate degera sau raci
CONSECINTE PROBABILE: -

 lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator loc de 
munca

lucrator

A3 FACTORI DE RISC ELECTRIC : 5  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

A301 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Prin atingerea directa de
catre lucrator a partilor metalice ale bormasinii sau
flexului, care sunt legate la o priza de impamantare
iesita din perioada de siguranta, poate sa se
electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

A303 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul atinge in mod
accidental cablurile electrice de alimentare a sculelor
electrice, cu izolatia deteriorata, se poate electrocuta.
CONSECINTE PROBABILE: -

lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

-  se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducatorul 
locului de munca

lucrator

A305 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pune mina pe stechere
sau cabluri chiar cazute la pamint, se poate
electrocuta acestea putind fi sub tensiune
CONSECINTE PROBABILE: -

 lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducatorul  
locului de munca

lucrator

A306 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul vine in contact
cu diferite parti metalice umede ale sculelor electrice
aflate sub tensiune poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

 lucreaza in 
aceste locuri 
sub 
supraveghere
a sefului 
locului de 
munca

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducatorul  
locului de munca

lucrator
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A314 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul incearca sa
repare sculele electrice, el neavand calificarea
necesara poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

A4 FACTORI DE RISC CHIMIC :

A5 FACTORI DE RISC BIOLOGIC : 2  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

A501 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: -Documentele aduse de la
arhiva sau dintr-un loc de pastare necorespunzator
ales pot fi contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

se face curat 
ori de cite ori 
este nevoie

se stabileste 
un orar de 
lucru pentru 
curatenia 
zilnica 

se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducatorul loc 
de munca

lucrator

A503 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Documentele aduse de la
arhiva sau dintr-un loc de pastare necorespunzator
ales pot fi contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

B : FACTORI DE RISC - MEDIU DE MUNCA : 5  
B1 FACTORI DE RISC FIZIC : 2  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

B101 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul perioadelor
caniculare nu se asigura regimul termic normal, la
locul de munca , personalul aflat in acest loc de
munca se poate imbolnavi
CONSECINTE PROBABILE: -

pe timp 
canicular se 
respecta 
masuri legale 
din decizia 
privind 
perioadele 
caniculare

se instruieste 
personalul 
privitor la cum 
trebuie sa 
actioneze pe 
timpul 
perioadelor 
caniculare

se 
organizeaza 
acordarea 
primului ajutar 
in caz de lesin 
, deshidratare 
sau lipotimie

- conducatorul 
locului de munca

lucrator

B113 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca nu sunt folos ite
mijloacele de iluminat in mod corespunzator
conditiilor de vizibilitate din hala , insuficienta
iluminare a locului de munca poate afecta vederea
lucratorului
CONSECINTE PROBABILE: -

se pun in 
functiune cite 
mijloace de 
iluminat sunt 
necesare 
locului unde 
isi desfasoara 
activitatea

se instruieste 
personalul in 
acest sens

- - conducatorul 
locului de munca

lucrator

B2 FACTORI DE RISC CHIMIC : 1  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

B202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Existenta in aerul locurilor de
munca a pulberilor fara caracter specific
CONSECINTE PROBABILE: -

B3 FACTORI DE RISC BIOLOGIC : 2  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

B301 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: -Grupul sanitar daca nu este
civilizat utilizat poate deveni un focar de infectie
pentru personalul care il utilizeaza.
CONSECINTE PROBABILE: -

- Se instruieste
lucratorul
pentru
cunoasterea
si respectarea
masurilor
generale si
specifice de
igiena
individuala si
colectiva;

se
aplica
masurile
generale si
masurile
specifice de
igiena
individuala si
colectiva

Se foloseste
grupul sanitar
in mod
civilizat.

conducatorul 
locului de munca

lucrator

B310 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca la locul de munca sunt
acceptati lucratori bolnavi, acestia pot imbolnavi si pe
cei sanatos i
CONSECINTE PROBABILE: -

persoanele 
bolnave se 
trimit la control 
medical si 
apoi sunt 
obligate sa isi 
urmeze 
tratamentul 
prescris de 
medic 

nu se accepta 
la lucru 
persoane 
bolnave

Controlul 
medical si 
tratamentul 
acordat se trec 
in dosarul 
medical 
individual 

- conducatorul 
locului de munca

medicul de 
medicina muncii
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C : FACTORI DE RISC - Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de
munca evaluat: 3  
C1 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat:

C2 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si supravegherea starii de sanatate
a lucratorilor: 3  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

C203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de imbolnavire in
cursul manipularii dosarelor si transportul acestora
la masina
CONSECINTE PROBABILE: -

 se evita pe cit 
posibil pozitiile 
de lucru fortate 
sau vicioase.

- se instruieste 
personalul in 
acest sens

- conducator loc de 
munca 

lucrator

C2031 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de solicitare musculo-
osteo-articulara prin pozitii vicioase de lucru;pozitie
de lucru predominant ortostatica cu solicitarea
circulatiei venoase a membrelor inferioare.
CONSECINTE PROBABILE: -

C2032 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de accidentare(cadere)
in cursul lucrului in arhive,spatii izolate
CONSECINTE PROBABILE: -

D : FACTORI DE RISC - EXECUTANT : 3  
D1 Angajatul - daca nu respecta procedurile proprii locului de munca: 1  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

D113 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Se fumeaza in pauzele de
lucru in locuri neamenajate, existind riscul aprinderii
accidentale a diferitelor materiale
CONSECINTE PROBABILE: -

se fumeaza 
numai in locuri 
special 
amenajate si 
numai in 
pauza de lucru

 se instruieste 
personalul in 
acest sens

se 
organizeaza 
pauza de lucru 
s i loc special 
de fumat 

- conducator loc 
munca

lucrator

D2 Angajatul - daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat: 2  

Cod
lucru

Forma concreta de manifestare a factorilor de risc
identificati (descriere , parametrii )

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico-
sanitare

Masuri de alta
natura

Cine raspunde Cine executa

1 2 3 4 5 6 7 8

D203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Pe timpul activitatilor de
manipulare nu foloseste totdeauna echipamentul de
protectie din dotare
CONSECINTE PROBABILE: -

in locurile cu 
expunere la 
risc se 
foloseste 
echipament de 
protectie 
adecvat 

se instruieste 
personalul in 
acest sens

- - conducatorloc de 
munca

lucrator

D211 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Nu se verifica cu
periodicitatea stabilita, starea de sanatate; nu se
desfasoara controlul medical conform HG 355/2007;
nu se consemneaza rezultatul controlului medical in
fisele individuale de instruire de SSM; nu se
ataseaza la fisele individuale de ssm o copie a fisei
de aptitudini ;Nu se planifica anual din anul in curs
pentru anul urmator controlul medical pentru toti
lucratorii care incadreaza acest tip de loc de munca.
CONSECINTE PROBABILE: -

evaluator de risc SSM 
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

SITUATIA CENTRALIZATOARE
cu riscurile identificate la

locul de munca : muncitor intretinere

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

A1 FACTORII DE RISC MECANIC 13  
A2 FACTORII DE RISC TERMIC 1  
A3 FACTORII DE RISC ELECTRIC 5  
A4 FACTORII DE RISC CHIMIC 
A5 FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2  

A
TOTAL FACTORI DE RISC - echipamente, scule si unelte, materiale si substante
utilizate in procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator

21  

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

B1 FACTORII DE RISC FIZIC 2  
B2 FACTORII DE RISC CHIMIC 1  
B3 FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2  
B TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA 5  

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

C1
Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca
evaluat

C2
Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si supravegherea
starii de sanatate a lucratorilor

3  

C
TOTAL FACTORI DE RISC - Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a
asigura SSM locul de munca evaluat

3  

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

D1 Angajatul - daca nu respecta procedurile proprii locului de munca 1  
D2 Angajatul - daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat 2  
D TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT 3  

Riscuri
Nr.crt Denumire factorilor de risc constatate

A
TOTAL FACTORI DE RISC - echipamente, scule si unelte, materiale si substante utilizate in
procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator

21  

B TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA 5  

C
TOTAL FACTORI DE RISC - Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a
asigura SSM locul de munca evaluat

3  

D TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT 3  

TOTAL FACTORI DE RISC - LOC DE MUNCA muncitor intretinere 32  

NOTA :

Aceast document prezinta toate riscurile care au fost identificate si pentru care evaluatorul propune un minim de
masuri initiale, ce trebuie luate de catre conducatorul de loc de munca al  muncitor intretinere, pana la evaluarea
efectiva a riscurilor si stabilirea masurilor finale de prevenire si protectie.

Aceste masuri urmeaza sa fie amplificate sau modificate de care evaluator prin planul de prevenire si protectie final,
in functie de nivelul riscurilor identificate si evaluate.

Este posibil ca dupa evaluare o serie de riscuri din acest plan initial de prevenire si protectie, sa nu se mai
regaseasca in planul final de prevenire si protectie (post evaluare), pentru ca in planul final nu vor fi trecute decat
riscurile care au fost evaluate cu nivel de cel putin valoare 3.
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Acest plan initial de prevenire si protectie are ulterior rolul de a monitoriza toate riscurile identificate pentru ca aici
se regasesc si riscurile acceptabile care in planul final de prevenire si protectie nu mai sunt trecute.

nume si prenume semnatura 

Evaluator  de risc SSM ing ............................................... ..............................................

lucrator desemnat cu SSM din
partea angajatorului evaluat

ing. .............................................. ..............................................

Medic de medicina muncii care
asigura supravegherea starii de
sanatate a lucratorilor care
incadreaza acest loc de munca
evaluat

.............................................. ..............................................

Reprezentant al lucratorilor
care incadreaza locul de munca
evaluat

.............................................. ..............................................

Conducator loc de munca
pentru locul de munca evaluat 

.............................................. ..............................................
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CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

APROB
REPREZENTANT LEGAL LA

CURTEA DE APEL PLOIESTI -

..............................................................

FISA DE EVALUARE DE RISCURI
pentru

loc de munca : muncitor intretinere

A : FFACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si substante utilizate in
procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator : 21
A1 FACTORI DE RISC MECANIC : 13

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A101 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Panza flexului ,in timp ce acesta este in functiune, daca este manevrata neatent de lucrator
poate provoca acestuia taieri sau plagi superficiale sau adanci,mergand pana la amputarea degetelor sau alte
accidente.
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A103 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Dispozitivele de taiat (foarfeci),teava pexal (henko) s i tabla , daca sunt utilizate neatent de
lucrator poate genera diferite accidente: prinderea , strivirea sau chiar taierea degetului , alte zgarieturi superficiale sau
taieri.
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 46-180
zile

3 4 3
(A1)

A108 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul actioneaza accidental asupra dispozitivelor de autodeclansare sau autoblocare
ale bormasinii sau flexului fara a fi pregatit pentru operatia respectiva, poata sa il surprprinda si sa il accidenteze
,provocindu-i taieri,zgrieturi ,intepari,etc.
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 4 2
(A1)

A109 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca butonul de siguranta de la intrerupatorul flexului nu functioneaza, acesta poate sa
pornasca imediat sa il surprinda pe lucrator si sa il accidenteze provocindu-i taieri zgirieturi profunde sau superficiale
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 4 2
(A1)

A116 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de curatenie pe care le desfasoara in apropierea sau la aparatele
electrice sau utilaje electrice de orice fel , varsa accidental apa sau alte lichide pe suprafata acestora sau pe cablurile
de alimentare pentru a le curata mai usor , lichidul varsat se poate infiltra in partea electrica si daca nu informeaza la
timp pe cel care deserveste acel aparat , utilaj electric , persoana in cauza la punerea acestuia sub tensiune se poate
electrocuta
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A118 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de manipulare a materialelor in s i din masina, in si de pe raft nu este
pe un loc stabil si intr-o pozitie stabila se poate prabusi in gol si accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A122 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitati de manipulare in diferite locuri de munca nu este atent pe unde calca ,
se poate accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A128 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul nu este atent poate sa se taie la mana sau la alte parti ale corpului in obiectele
aflate in zona cum ar fi : tevi, suporti etc..
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 4 2
(A1)

A129 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca nu este atent lucratorul poate sa se intepe la mana sau alte parti ale corpului in obiectele
ascutite aflate in zona cum ar fi : cuie ,sarme ,etc
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 4 2
(A1)

A130 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul lucrului, nu este atent pe unde calca, mai ales pe pardoseala recent spalata , se
poate accidenta prin alunecare
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A132 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de manipulare in diferite locuri de munca nu este atent , se poate
accidenta prin strivire intre produsele pe care le manipuleaza si obiectele din jur
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A133 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii, nu este atent pe unde se deplaseaza, se poate impiedica de diferite
obiecte , aparate , cabluri , utilaje , persoane si ca urmare se poate accidenta sau poate accidenta pe altcineva
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A143 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca scara cu care lucreaza este umeda , poate sa-i alunece piciorul pe scara sau mana , sa
se dezechilibreze si chiar sa cada de pe scara lovindu-se la maini ,picioare si cap.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A2 FACTORI DE RISC TERMIC : 1
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Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii in spatiul exterior, nu se echipeaza corespunzator, pe timp de iarna
poate degera sau raci
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 6 3
(A1)

A3 FACTORI DE RISC ELECTRIC : 5

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A301 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Prin atingerea directa de catre lucrator a partilor metalice ale bormasinii sau flexului, care sunt
legate la o priza de impamantare ies ita din perioada de siguranta, poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A303 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul atinge in mod accidental cablurile electrice de alimentare a sculelor electrice, cu
izolatia deteriorata, se poate electrocuta.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A305 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pune mina pe stechere sau cabluri chiar cazute la pamint, se poate electrocuta acestea
putind fi sub tensiune
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A306 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul vine in contact cu diferite parti metalice umede ale sculelor electrice aflate sub
tensiune poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A314 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul incearca sa repare sculele electrice, el neavand calificarea necesara poate sa
se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 2 4
(A1)

A4 FACTORI DE RISC CHIMIC : 0

A5 FACTORI DE RISC BIOLOGIC : 2

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A501 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: -Documentele aduse de la arhiva sau dintr-un loc de pastare necorespunzator ales pot fi
contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

A503 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Documentele aduse de la arhiva sau dintr-un loc de pastare necorespunzator ales pot fi
contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

B : FACTORI DE RISC - MEDIU DE MUNCA : 5
B1 FACTORI DE RISC FIZIC : 2

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

B101 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul perioadelor caniculare nu se asigura regimul termic normal, la locul de munca ,
personalul aflat in acest loc de munca se poate imbolnavi
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 1-3 zile 1 6 1
(A1)

B113 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca nu sunt folosite mijloacele de iluminat in mod corespunzator conditiilor de vizibilitate din
hala , insuficienta iluminare a locului de munca poate afecta vederea lucratorului
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 1-3 zile 1 5 1
(A1)

B2 FACTORI DE RISC CHIMIC : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

B202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Existenta in aerul locurilor de munca a pulberilor fara caracter specific
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

B3 FACTORI DE RISC BIOLOGIC : 2

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

35 din 51



1 2 3 4 5 6

B301 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: -Grupul sanitar daca nu este civilizat utilizat poate deveni un focar de infectie pentru personalul
care il utilizeaza.
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 4 2
(A1)

B310 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca la locul de munca sunt acceptati lucratori bolnavi, acestia pot imbolnavi si pe cei sanatosi
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 5 2
(A1)

C : FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de
munca evaluat : 3

C1 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat : 0

C2 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si supravegherea starii de sanatate
a lucratorilor : 3

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

C203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de imbolnavire in cursul manipularii dosarelor si transportul acestora la masina
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

C2031 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de solicitare musculo-osteo-articulara prin pozitii vicioase de lucru;pozitie de lucru
predominant ortostatica cu solicitarea circulatiei venoase a membrelor inferioare.
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

C2032 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de accidentare(cadere) in cursul lucrului in arhive,spatii izolate
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

D : FACTORI DE RISC - EXECUTANT : 3
D1 Angajatul – daca nu respecta procedurile proprii locului de munca : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

D113 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Se fumeaza in pauzele de lucru in locuri neamenajate, existind riscul aprinderii accidentale a
diferitelor materiale
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

D2 Angajatul – daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat : 2

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

D203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Pe timpul activitatilor de manipulare nu foloseste totdeauna echipamentul de protectie din
dotare
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

D211 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Nu se verifica cu periodicitatea stabilita, starea de sanatate; nu se desfasoara controlul medical
conform HG 355/2007; nu se consemneaza rezultatul controlului medical in fisele individuale de instruire de SSM; nu se
ataseaza la fisele individuale de ssm o copie a fisei de aptitudini ;Nu se planifica anual din anul in curs pentru anul
urmator controlul medical pentru toti lucratorii care incadreaza acest tip de loc de munca.
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 46-180
zile

3 4 3
(A1)
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SITUATIA CENTRALIZATOARE
cu riscurile identificate si evaluate pentru

locul de munca : muncitor intretinere

Centralizator pe nivel de risc
Nr.
crt

Denumire factorilor de risc 1 2 3 4 5 6 7 Total

A1FACTORII DE RISC MECANIC 4 9 13
A2FACTORII DE RISC TERMIC 1 1
A3FACTORII DE RISC ELECTRIC 4 1 5
A4FACTORII DE RISC CHIMIC 0
A5FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2 2

A
TOTAL FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale
si substante utilizate in procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de
angajator

4 14 3 21

20

15
14

10

5
4

3

0
0 0 0 0

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7

FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte,
materiale si substante utilizate in procesul

muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator

Centralizator pe nivel de risc

Nr.
crt

Denumire factorilor de risc 1 2 3 4 5 6 7 Total

B1FACTORII DE RISC FIZIC 2 2
B2FACTORII DE RISC CHIMIC 1 1
B3FACTORII DE RISC BIOLOGIC 2 2

B TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA 2 2 1 5

10

5

2 2
1

0
0 0 0 0

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7

TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA

Centralizator pe nivel de risc
Nr.
crt

Denumire factorilor de risc 1 2 3 4 5 6 7 Total

C1Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura
SSM locul de munca evaluat

0
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C2Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul
ajutor si supravegherea starii de sanatate a lucratorilor

3 3

C TOTAL FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau
contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca
evaluat

3 3

10

5

3

0
0 0 0 0 0 0

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7

TOTAL FACTORI DE RISC – Factori responsabili,
numiti sau contractati de angajator

pentru a asigura SSM
locul de munca evaluat

Centralizator pe nivel de risc

Nr.
crt

Denumire factorilor de risc 1 2 3 4 5 6 7 Total

D1Angajatul – daca nu respecta procedurile proprii locului de munca 1 1
D2Angajatul – daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca

evaluat 2 2

D TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT 3 3

10

5

3

0
0 0 0 0 0 0

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7

TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT

Centralizator pe nivel de risc
Nr.
crt

Denumire factorilor de risc 1 2 3 4 5 6 7 Total

A TOTAL FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si
substante utilizate in procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de
angajator

4 14 3 21

B TOTAL FACTORI DE RISC - MEDIUL DE MUNCA 2 2 1 5
C TOTAL FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de

angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat
3 3

D TOTAL FACTORI DE RISC - EXECUTANT 3 3
TOTAL FACTORI DE RISC - LOC DE MUNCA 2 6 17 7 0 0 0 32

20

17

15

10

7
6

5

2

0
0 0 0

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7

TOTAL FACTORI DE RISC - LOC DE MUNCA
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Nivelul de risc global
la locul de munca : muncitor intretinere

                   NOTA:

                   Nivelul de risc global (Nrg) pentru acest loc de munca se calculeaza ca o medie ponderata a nivelurilor
de risc stabilite pentru factorii de risc identificati.
                   Pentru ca rezultatul obtinut sa reflecte cit mai exact posibil realitatea, se utilizeaza ca element de
ponderare rangul factorului de risc, care este egal cu nivelul de risc.
                   In acest mod, factorul cu cel mai mare nivel de risc va avea si rangul cel mai mare.
                   Se elimina astfel posibilitatea ca efectul de compensare intre extreme, pe care il implica orice medie
statistica, sa mascheze prezenta factorului cu nivel maxim de risc.
                   Formula de calcul a nivelului global de risc pentru un loc de munca potrivit metodei INCDPM Buc :

m1 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 1 ; In acest caz m1 = 2

m2 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 2 ; In acest caz m2 = 6

m3 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 3 ; In acest caz m3 = 17

m4 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 4 ; In acest caz m4 = 7

m5 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 5 ; In acest caz m5 = 0

m6 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 6 ; In acest caz m6 = 0

m7 = cati factori de risc au fost evaluati ca avand nivel 7 ; In acest caz m7 = 0
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Nivelul de risc determinat cu formula de mai sus pentru acest loc de munca ( muncitor intretinere) evaluat
este de : 3.13

Tabelul  cu incadrarea nivelului de risc global in una din clasele de risc

Nr.crt.

Clasa de risc

Felul riscului
Nivelul de risc evaluat pentru

acest loc de munca este

0
1

2 3

1
Mai mic sau egal cu  0,5

Minim

2
>0,5   = 1,5

Foarte mic

3
>1,5   = 2,5

Mic

4
>2,5   = 3,5

Mediu 3.13

5
>3,5   = 4,5

Mare

6
>4,5   = 5,5

Foarte mare

7
Mai mare de 5,5

Inacceptabil

Nivelului de risc determinat la acest loc de munca ( muncitor intretinere) comparat cu nivelurile de risc din
tabelul de mai sus duce la urmatoarea concluzie : Mediu

40 din 51



CURTEA DE APEL PLOIESTI -
PLOIESTI str. ZOLA EMILE nr. 4

-/-/-,
17704779

Tel 0244522445, sau

LISTA
CU NECONFORMITATILE REZULTATE IN URMA EVALUARII LA

locul de munca : muncitor intretinere

Ricurile care au fost cotate in fisa de evaluare cu nivel de risc 1 sau 2 sunt considerate riscuri mici sau neglijabile.
Riscurile care au fost cotate in fisa de evaluare cu nivel cel putin egal cu 3, sunt considerate riscuri mari si aceste riscuri trebuie
tratate prin masuri de prevenire si masuri de protectie asa cum sunt acestea definite in anexa 7 din HG 1425/2006.
Aceste riscuri se trec de regula de catre evaluator intr-un document separat, numit lista cu neconformitatile rezultate in urma evaluarii
de risc SSM.
In baza acestei liste , ulterior evaluatorul de risc face primul proiect de plan de prevenire si protectie (post evaluare) ce se intocmeste
pentru acest loc de munca in conformitate cu prevederile art. 15 si anexei nr. 7 la Normele metodologice pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii 319/2006.

A : FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si substante utilizate in procesul muncii, utilitati puse
la dispozitie de angajator : 17
A1 FACTORI DE RISC MECANIC : 9

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A101 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Panza flexului ,in timp ce acesta este in functiune, daca este manevrata neatent de lucrator
poate provoca acestuia taieri sau plagi superficiale sau adanci,mergand pana la amputarea degetelor sau alte
accidente.
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A103 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Dispozitivele de taiat (foarfeci),teava pexal (henko) s i tabla , daca sunt utilizate neatent de
lucrator poate genera diferite accidente: prinderea , strivirea sau chiar taierea degetului , alte zgarieturi superficiale sau
taieri.
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 46-180
zile

3 4 3
(A1)

A116 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de curatenie pe care le desfasoara in apropierea sau la aparatele
electrice sau utilaje electrice de orice fel , varsa accidental apa sau alte lichide pe suprafata acestora sau pe cablurile
de alimentare pentru a le curata mai usor , lichidul varsat se poate infiltra in partea electrica si daca nu informeaza la
timp pe cel care deserveste acel aparat , utilaj electric , persoana in cauza la punerea acestuia sub tensiune se poate
electrocuta
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A118 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de manipulare a materialelor in s i din masina, in si de pe raft nu este
pe un loc stabil si intr-o pozitie stabila se poate prabusi in gol si accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A122 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitati de manipulare in diferite locuri de munca nu este atent pe unde calca ,
se poate accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A130 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul lucrului, nu este atent pe unde calca, mai ales pe pardoseala recent spalata , se
poate accidenta prin alunecare
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A132 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul activitatilor de manipulare in diferite locuri de munca nu este atent , se poate
accidenta prin strivire intre produsele pe care le manipuleaza si obiectele din jur
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A133 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii, nu este atent pe unde se deplaseaza, se poate impiedica de diferite
obiecte , aparate , cabluri , utilaje , persoane si ca urmare se poate accidenta sau poate accidenta pe altcineva
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 2 3
(A1)

A143 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca scara cu care lucreaza este umeda , poate sa-i alunece piciorul pe scara sau mana , sa
se dezechilibreze si chiar sa cada de pe scara lovindu-se la maini ,picioare si cap.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A2 FACTORI DE RISC TERMIC : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul manipularii in spatiul exterior, nu se echipeaza corespunzator, pe timp de iarna
poate degera sau raci
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 3-45 zile 2 6 3
(A1)
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A3 FACTORI DE RISC ELECTRIC : 5

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A301 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Prin atingerea directa de catre lucrator a partilor metalice ale bormasinii sau flexului, care sunt
legate la o priza de impamantare ies ita din perioada de siguranta, poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A303 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul atinge in mod accidental cablurile electrice de alimentare a sculelor electrice, cu
izolatia deteriorata, se poate electrocuta.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A305 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pune mina pe stechere sau cabluri chiar cazute la pamint, se poate electrocuta acestea
putind fi sub tensiune
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A306 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul vine in contact cu diferite parti metalice umede ale sculelor electrice aflate sub
tensiune poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

A314 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul incearca sa repare sculele electrice, el neavand calificarea necesara poate sa
se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 2 4
(A1)

A4 FACTORI DE RISC CHIMIC :

A5 FACTORI DE RISC BIOLOGIC : 2

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

A501 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: -Documentele aduse de la arhiva sau dintr-un loc de pastare necorespunzator ales pot fi
contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

A503 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Documentele aduse de la arhiva sau dintr-un loc de pastare necorespunzator ales pot fi
contaminate cu diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

B : FACTORI DE RISC - MEDIU DE MUNCA : 1
B1 FACTORI DE RISC FIZIC :

B2 FACTORI DE RISC CHIMIC : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

B202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Existenta in aerul locurilor de munca a pulberilor fara caracter specific
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

B3 FACTORI DE RISC BIOLOGIC :

C : FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de
munca evaluat : 3
C1 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat :

C2 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si supravegherea starii de sanatate
a lucratorilor : 3

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

C203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de imbolnavire in cursul manipularii dosarelor si transportul acestora la masina
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

C2031 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de solicitare musculo-osteo-articulara prin pozitii vicioase de lucru;pozitie de lucru
predominant ortostatica cu solicitarea circulatiei venoase a membrelor inferioare.
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)

C2032 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de accidentare(cadere) in cursul lucrului in arhive,spatii izolate
CONSECINTE PROBABILE: -

INV. GR. III 4 3 4
(A1)
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D : FACTORI DE RISC - EXECUTANT : 3
D1 Angajatul – daca nu respecta procedurile proprii locului de muncaE : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

D113 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Se fumeaza in pauzele de lucru in locuri neamenajate, existind riscul aprinderii accidentale a
diferitelor materiale
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

D2 Angajatul – daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat : 2

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de risc identificati (descriere , parametrii ) Consecinta
maxima
posibila

Cls
grav
(G)

Cls
prob
(P)

Nivel
risc
(R)

1 2 3 4 5 6

D203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Pe timpul activitatilor de manipulare nu foloseste totdeauna echipamentul de protectie din
dotare
CONSECINTE PROBABILE: -

DECES 7 1 3
(A1)

D211 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Nu se verifica cu periodicitatea stabilita, starea de sanatate; nu se desfasoara controlul medical
conform HG 355/2007; nu se consemneaza rezultatul controlului medical in fisele individuale de instruire de SSM; nu se
ataseaza la fisele individuale de ssm o copie a fisei de aptitudini ;Nu se planifica anual din anul in curs pentru anul
urmator controlul medical pentru toti lucratorii care incadreaza acest tip de loc de munca.
CONSECINTE PROBABILE: -

ITM 46-180
zile

3 4 3
(A1)
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LISTA
CU FACTORII DE RISC CALCULATI CU ANALIZORUL 2 LA

locul de munca : muncitor intretinere

In lista de mai jos sunt trecuti toti factorii de risc al caror nivel de risc a fost caculat cu Analizorul 2.

A : FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si substante utilizate in procesul muncii, utilitati puse
la dispozitie de angajator : 0
A1 FACTORI DE RISC MECANIC :

A2 FACTORI DE RISC TERMIC :

A3 FACTORI DE RISC ELECTRIC :

A4 FACTORI DE RISC CHIMIC :

A5 FACTORI DE RISC BIOLOGIC :

B : FACTORI DE RISC - MEDIU DE MUNCA : 0
B1 FACTORI DE RISC FIZIC :

B2 FACTORI DE RISC CHIMIC :

B3 FACTORI DE RISC BIOLOGIC :

C : FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de
munca evaluat : 0
C1 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat :

C2 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si supravegherea starii de sanatate
a lucratorilor :

D : FACTORI DE RISC - EXECUTANT : 0
D1 Angajatul – daca nu respecta procedurile proprii locului de munca :

D2 Angajatul – daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat :
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CONCLUZIE FINALA
LA EVALUARE

Nivelul global de risc pentru acest loc de munca ( muncitor intretinere) evaluat este de : 3.13

Sectiunea 1
Incadrarea nivelului global de risc evaluat in una din cele 7 clase de risc 

Tabelul nr. 1 cu incadrarea nivelului global de risc (coloana 2) in una din cele 7 clase de risc (coloana 1)

Nr.crt.

Clasa de risc

Felul riscului
Nivelul de risc evaluat pentru

acest loc de munca este

0
1

2 3

1
Mai mic sau egal cu  0,5

Minim

2
>0,5   = 1,5

Foarte mic

3
>1,5   = 2,5

Mic

4
>2,5   = 3,5

Mediu 3.13

5
>3,5   = 4,5

Mare

6
>4,5   = 5,5

Foarte mare

7
Mai mare de 5,5

Inacceptabil
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Sectiunea 2
Stabilirea tipului de loc de munca in functie de nivelul global de risc evaluat

Tabelul nr. 2 cu stabilirea tipului de loc de munca (loc de munca obisnuit sau loc de munca periculos ) in functie de nivelul global de
risc evaluat

Nr.crt. Felul riscului
Nivelul de risc evaluat pentru

acest loc de munca este

Tipul de loc de munca

0 2 3 4

1 Minim Loc de munca obisnuit
(conditii normale de lucru)

2 Foarte mic

3 Mic

4 Mediu 3.13

5 Mare Loc de munca periculos

6 Foarte mare

7 Inacceptabil

Nota 
Daca nivelul global de risc este mai mare de 3,5 in acest caz , acest tip de loc de munca este considerat LOC DE MUNCA
PERICULOS.
In aceasta situatie, pentru acest tip de loc de munca se desfasoara urmatoarele activitati:
- se tine  o evidenta separata la lucratorul desemnat, in care sunt trecute toate tipurile de locuri de munca periculoase;
- acest tip de loc de munca intra in Planul de actiune pentru pericol grav si iminent;
- se fac controale mai dese decat controalele pentru locuri de munca obisnuite;
- se fac testari privind cunostintele dobandite de lucratorii care incadreaza acest tip de loc de munca mai dese (trimestrial) decat
pentru locurile de munca obisnuite  (anual);
 - conducatorul de loc de munca verifica obligatoriu zilnic,  echipamentul individual de protectie existent pe fiecare lucrator;

46 din 51



Sectiunea 3
Stabilirea intervalului de timp intre doua instruiri periodice consecutive, in functie de nivelul global de risc evaluat

Tabelul nr. 3 cu intervalul intre doua instruiri periodice consecutive in functie de nivelul global de risc evaluat

Nr.crt. Felul riscului
Nivelul de risc evaluat pentru

acest loc de munca este

Intervalul intre doua instruiri
periodice consecutive

0 2 3

1 Minim La 12 luni

2 Foarte mic La 5-6 luni

3 Mic La 3-4 luni

4 Mediu 3.13 La doua luni

5 Mare lunar

6 Foarte mare Saptamanal

7 Inacceptabil
Instruire pe fiecare activitate in

parte

Nota.
Intervalul intre doua instruiri consecutive de SSM  se va trece si in instructiunile proprii de SSM pentru acest tip de loc de munca.
Intervalul intre doua instruiri este valabil pentru un nou angajat sau pentr un angajat care are vechime nu mai mare de 12 luni pe
acest tip de loc de munca.
Pentru angajatii care au vechime pe acest loc de munca, mai mare de 12 luni dar nu mai mare de 36 luni, se poate mari intervalul de
timp calculat in tabelul 3 cu o luna, dar nu poate depasi maximul de 6 luni pentru personalul care nu intra in categoria TESA , iar
pentru TESA nu poate depasi intervalul maxim de 12 luni.
Pentru angajatii care au vechime pe acest loc de munca, mai mare de 36 luni , se poate mari intervalul de timp calculat in tabelul 3 cu
doua luni, dar nu poate depasi maximul de 6 luni pentru personalul care nu intra in categoria TESA , iar pentru TESA nu poate depasi
intervalul maxim de 12 luni. 

nume si prenume semnatura 

Evaluator  de risc SSM ing ............................................... ..............................................

lucrator desemnat cu SSM la
angajatorul evaluat

ing. .............................................. ..............................................

Medic de medicina muncii care
asigura supravegherea starii de
sanatate a lucratorilor care
incadreaza acest loc de munca
evaluat

.............................................. ..............................................

Reprezentant al lucratorilor
care incadreaza locul de munca
evaluat

.............................................. ..............................................

Conducator loc de munca
pentru locul de munca evaluat 

.............................................. ..............................................
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APROB
reprezentant legal la

CURTEA DE APEL PLOIESTI -

..............................................................

PLAN
DE PREVENIRE SI PROTECTIE DE SSM

(post evaluare)
pentru

loc de munca: muncitor intretinere

 Acest plan este in conformitate cu Anexa nr. 7 din Normele metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor
L.319/2006 cu urmatoarele mentiuni:
- au fost cuprinse in acest plan doar riscurile care au fost evaluate cu cel putin nivel de risc 3;
- pentru a evidentia cat mai bine componentele locului de munca  muncitor intretinere s-a ales varianta segmentarii
planului de prevenire si protectie pe componente distincte ale locului de munca iar in cadrul acestor componente pe
grupe de riscuri specifice, conform anexei 1 din metodologia INCDPM  (Metoda PECE);
- in dreptul fiecarei componente a locului de munca si apoi in dreptul fiecarei grupe de riscuri specifice, s-au trecut
numeric cate riscuri au fost identificate si apoi cotate cu cel putin nivel 3 de risc;
- in continuarea fiecarui segment de tabel sunt apoi enumerate:
- forma concreta de manifestare a riscului;
- nivelul de risc;
- masurile tehnice;
- masurile organizatorice;
- masurile igienico-sanitare;
- masurile de alta natura;
- cine raspunde;
- cine executa
- termen de executie sau periodicitatea executiei 

A : FACTORI DE RISC – echipamente, scule si unelte, materiale si substante utilizate
in procesul muncii, utilitati puse la dispozitie de angajator : 11
A1 FACTORI DE RISC MECANIC : 6

Cod lucru Forma concreta de manifestare a
factorilor de risc identificati (descriere ,

parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A116 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
activitatilor de curatenie pe care le
desfasoara in apropierea sau la aparatele
electrice sau utilaje electrice de orice fel ,
varsa accidental apa sau alte lichide pe
suprafata acestora sau pe cablurile de
alimentare pentru a le curata mai usor ,
lichidul varsat se poate infiltra in partea
electrica si daca nu informeaza la timp pe
cel care deserveste acel aparat , utilaj
electric , persoana in cauza la punerea
acestuia sub tensiune se poate electrocuta
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r loc de 
munca

lucrator periodic

A118 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
activitatilor de manipulare a materialelor in
si din masina, in si de pe raft nu este pe un
loc stabil si intr-o pozitie stabila se poate
prabusi in gol s i accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r loc de 
munca

lucrator periodic

A122 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
activitati de manipulare in diferite locuri de
munca nu este atent pe unde calca , se
poate accidenta
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
persoana
privind
acest
lucru

- conducato
r loc de 
munca

lucrator periodic
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A130 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
lucrului, nu este atent pe unde calca, mai
ales pe pardoseala recent spalata , se
poate accidenta prin alunecare
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r  loc de 
munca

lucrator periodic

A132 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
activitatilor de manipulare in diferite locuri
de munca nu este atent , se poate
accidenta prin s trivire intre produsele pe
care le manipuleaza si obiectele din jur
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r loc de 
munca

lucrator periodic

A133 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
manipularii, nu este atent pe unde se
deplaseaza, se poate impiedica de diferite
obiecte , aparate , cabluri , utilaje ,
persoane si ca urmare se poate accidenta
sau poate accidenta pe altcineva
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r loc de 
munca

lucrator periodic

A2 FACTORI DE RISC TERMIC : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a
factorilor de risc identificati (descriere ,

parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A202 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pe timpul
manipularii in spatiul exterior, nu se
echipeaza corespunzator, pe timp de iarna
poate degera sau raci
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r loc de 
munca

lucrator periodic

A3 FACTORI DE RISC ELECTRIC : 3

Cod lucru Forma concreta de manifestare a
factorilor de risc identificati (descriere ,

parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A303 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul
atinge in mod accidental cablurile electrice
de alimentare a sculelor electrice, cu
izolatia deteriorata, se poate electrocuta.
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
rul locului 
de munca

lucrator periodic

A305 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca pune mina pe
stechere sau cabluri chiar cazute la pamint,
se poate electrocuta acestea putind fi sub
tensiune
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
rul  locului 
de munca

lucrator periodic

A306 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Daca lucratorul vine
in contact cu diferite parti metalice umede
ale sculelor electrice aflate sub tensiune
poate sa se electrocuteze.
CONSECINTE PROBABILE: -

3 lucreaza in
aceste locuri
sub
supravegherea
sefului locului
de munca

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
rul  locului 
de munca

lucrator periodic

A4 FACTORI DE RISC CHIMIC :

A5 FACTORI DE RISC BIOLOGIC : 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor de
risc identificati (descriere , parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A501 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: -Documentele aduse de
la arhiva sau dintr-un loc de pastare
necorespunzator ales pot fi contaminate cu
diferiti agenti biologici
CONSECINTE PROBABILE: -

4 se face
curat ori
de cite ori
este
nevoie

se stabileste un
orar de lucru
pentru curatenia
zilnica

se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
rul loc de 
munca

lucrator

B : FACTORI DE RISC - MEDIU DE MUNCA : 0
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B1 FACTORI DE RISC FIZIC :

B2 FACTORI DE RISC CHIMIC :

B3 FACTORI DE RISC BIOLOGIC :

C : FACTORI DE RISC – Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator
pentru a asigura SSM locul de munca evaluat : 1
C1 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru a asigura SSM locul de munca evaluat:

C2 Factori responsabili, numiti sau contractati de angajator pentru primul ajutor si supravegherea starii de sanatate a
lucratorilor: 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor
de risc identificati (descriere , parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

C203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Risc de imbolnavire in
cursul manipularii dosarelor si transportul
acestora la masina
CONSECINTE PROBABILE: -

4 se evita
pe cit
posibil
pozitiile
de lucru
fortate
sau
vicioase.

- se
instruieste
personalul
in acest
sens

- conducato
r loc de 
munca 

lucrator periodic

D : FACTORI DE RISC - EXECUTANT : 2
D1 Angajatul – daca nu respecta procedurile proprii locului de munca: 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor
de risc identificati (descriere , parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

D113 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Se fumeaza in
pauzele de lucru in locuri neamenajate,
existind riscul aprinderii accidentale a
diferitelor materiale
CONSECINTE PROBABILE: -

3 se
fumeaza
numai in
locuri
special
amenajate
si numai
in pauza
de lucru

se instruieste
personalul in
acest sens

se
organizeaza
pauza de
lucru si loc
special de
fumat

- conducato
r loc 
munca

lucrator periodic

D2 Angajatul – daca nu respecta conditionarile stabilite pentru locul de munca evaluat: 1

Cod lucru Forma concreta de manifestare a factorilor
de risc identificati (descriere , parametrii )

Nivel
risc

(R)

Masuri
Tehnice

Masuri
Organizatorice

Masuri
Igienico
sanitare

Masuri
de alta
natura

Cine
raspunde

Cine
executa

Termen
executie

Actiuni
intreprinse

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

D203 GENERATOR DE RISC PROBABIL: -
CONDITII PROBABILE: Pe timpul activitatilor
de manipulare nu foloseste totdeauna
echipamentul de protectie din dotare
CONSECINTE PROBABILE: -

3 in locurile
cu
expunere la
risc se
foloseste
echipament
de protectie
adecvat

se instruieste
personalul in
acest sens

- - conducato
rloc de 
munca

lucrator periodic

 Acest plan a fost intocmit de evaluator de risc SSM

Luat la cunostinta
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nume si prenume semnatura 

lucrator desemnat cu SSM  ......................................................... ..............................................

reprezentant al lucratorilor ................................................... ......................................................................

conducator de loc de munca .............................................. ..............................................

.............................................. ..............................................
.............................................. ..............................................
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